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Κωδικοποιημένος Κανονισμός ύπ’ άριθ. 14/1981 «περί 

Όργανισμοΰ Διοικήσεως Εκκλησιαστικής Περιουσίας 

(ΟΔΕΓΙ)». 

II ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ 
ΤΙ-ΙΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

’Έχουσα ύπ’ δψει : 

. 1. Τάς διατάξεις των άρθρων 1 παράγρ. 4,9, παρ. 4,42 
παράγρ. 2,4 καί δ,46 παράγρ. 2 καί 5 τοϋ Ν. 590/1977 
«περί Καταστατικού Χάρτου τής Εκκλησίας τής·· Ελλά¬ 
δος». 

2. Την διάταξιν τού άρθρου 34 τού .ύπ’ άριθ. 19/1981 
Κανονισμού «περί τροποποιήσειος καί συμπληοώσεως τού 
ύπ’ άριθ. 14/1981 Κανονισμού περί ΟΔΕ Π καί άλλων 
συναφών διατάξεων». 

3. Τά κείμενα των ύπ’ άριθ. 14/1981 περί ΟΔΕΓΙ 
καί ύπ’ άριθ. 19/1981 Κανονισμών «περί τροποποιήσεως 
καί συμπληρώσεως τού ύπ’ άριθ. 14/1981 Κανονισμού 
περί ΟΔΕΠ κ.λ.π.». 

4. Την άπό' 10.12.1981 άπόφασιν τής Διαρκούς. Τέρας 
Συνόδου, ψηφίζει : 

Κωδικοποιεί εις ένιαϊον κείμενον τάς περί Όργανισμοΰ 
Διοικήσεως Εκκλησιαστικής Περιουσίας ΟΔΕΠ ϊσχυούσας 
διατάξεις τού ' ύπ’ άριθ. 14/1981 Κανονισμού, ώς ούτος 
έτροποποιήθη καί συνεπληρώθη ύπό των τοιούτων τού 
ύπ’ άριθ. 19/1981 Κανονισμού, ώς άκολούθιος : 

«Κωδικοποιημένος Κανονισμός ύπ’ άριθ. 14/1981 «περί 

Όργανισμοΰ ' Διοικήσεως Εκκλησιαστικής I ίεριουσίας 

(ΟΔΕΠ)»·. 

ΙνΕΦΑ ΛΑΙΟΝ Ά , - · 

Άρθρον 1. 

1. Ό δι’ άρθρου 42 παρ. 4 τού ίσχόσαντος Ν.Δ. 126/ 
1969 συσταθείς εις ίδιον Νομικόν Π.ρόσωπον Δημοσίου 
Δικαίου ύπό τό όνομα «Όργανισμός Διοικήσεως καί Δια- 
χειρ.ίσεως Εκκλησιαστικής Περιουσίας» καί ύπεισελθών 
ώς καθολικός διάδοχος εις άπαντα τά δικαιώματα καί 
άπάσας τάς ύποχρεώσεις του, δυνάμει τού ιδρυτικού νόμου 


4684/1930, ώς έκωδικοποιήθη, έτροποποιήθη ήδη καί 
συνεπληρώθη, προϋφισταμένου Όργανισμοΰ Διοικήσειυς 
Εκκλησιαστικής Περιουσίας (ΟΔΕΠ) άπό τής ισχύος 
τοϋ άρθρου 46 παρ. δ τού νόμου 590/1977 «περί Κατα¬ 
στατικού Χάρτου τής Εκκλησίας τής Ελλάδος», είναι 
νομικόν πρόσωπον δημοσίου δικαίου, έδρεΰον έν Άθήναις, 
ύπό την επωνυμίαν «Όργανισμός Διοικήσειος τής Εκκλη¬ 
σιαστικής Περιουσίας (ΟΔΕΓΙ.)» δυνάμει τού άρθρου 1 
παρ. 4 τοϋ ώς άνω νόμου. Ούτος .τελεί ύπό την έποπτείαν 
καί τον έλεγχον τής Διαρκούς 'Ιεράς Συνόδου. 

2. Π,ρός πραγμάτωσιν των σκοπών του ό ΟΔΕΠ έχει, 
εκτός τής έν Άθήναις έδρευούσης Κεντρικής . Υπηρεσίας, 
καί Περιφερειακάς τοιαύτας με έδρας, ένθα αί έδραι τών 
Τερών Μητροπόλειον, έπιφυλασσομένης τής διατάξεως 
τής παραγράφου δ τοϋ άρθρου 7 τού παρόντος.· 

Άρθρον 2. 

Σκοποί τού ΟΔΕΠ είναι : 

1. 'Η διοίκησις καί διαχείρισις τής Έκποιητέας (ρευστο- 
ποιητέας) Μοναστηριακής. Περιουσίας, ώς προς την οποίαν 
νομιμοποιείται ένεργητικώς καί παθητικώς (άρθρον. 46 
παρ. 5 τού Ν. 590/1977), ώς καί τής από τής ίδρύσεως 
τού κτηθείσης ή καί κτηθησομένης ^ύπό τού Όργανισμοΰ 
τοιαύτης. 

2. 'Η διάθεσις τών· προσόδων τής ύπό την διοίκησιν 
καί διαχείρισιν αυτού Εκκλησιαστικής Περιουσίας βάσει 
τών Τερών Κανόνων, τών νόμων τής Πολιτείας καί τών 
διατάξεων τού παρόντος (άρθρον 46 παρ. 2 Ν. 590/77). 

3. 'Η παροχή γνωμών καί συμβουλών προς τά Νομικά 
Πρόσωπα τής Εκκλησίας διά την έπωφελή άξιοποίησιν 
τής καθόλου Εκκλησιαστικής Περιουσίας πρός έξασφάλισιν 
τών υλικών μέσων πραγματοποιήσεως τών πνευματικών, 
κοινωνικών κάί φιλανθρωπικών σκοπών τής Εκκλησίας 
(άρθρον 46 παρ. 5 Ν. 590/1977). 

4. 'Η χορήγησις άδειών διά την άνέγερσιν ή έπισκευήν 
τών Μητροπολιτικών μεγάρων, Τερών Μονών καί Τερών 
Ναών, μετά τών κτισμάτιυν αυτών ύπό τάς . προϋποθέσεις 
τής παρ. 2 τού άρθρου 47 τού Ν. 590/1977. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β' 

Διοίκησις. 

Άρθρον 3. 

1. "Οργανα Διοικήσεως τοΰ ΟΔΕΠ είναι. : 

α) Τό Κεντρικόν Διοικητικόν Συμβούλιον (Κ.Δ.Σ.). 
β) Τά Περιφερειακά Διοικητικά Συμβούλια (Π.Δ.Σ.) 
καί 

. γ) Ό Εντεταλμένος Σύμβουλος. 

2. Τά ώς άνω όργανα τής Διοικήσεως τοΰ Ο.Δ.Ε.Π. 
υπέχουν εύθύνην έναντι τής ΔΙΣ ώς έποπτευούσης καί 
έλεγχούσης τον Ο.Δ.Ε.Π. Αρχής. 

’ΆρΟρον 4. 

1. Τό Κεντρικόν Διοικητικόν Συμβούλιον συγκροτείται : 

α) Έκ του Μακαριωτάτου Αρχιεπισκόπου Αθηνών, 
Προέδρου. 

β) Έκ τοΰ διοριζομένου δι’ άποφάσεως τής Διαρκούς 
Ίεράς Συνόδου Εντεταλμένου Συμβούλου. 

γ) Έκ δύο (2) Συνοδικών Αρχιερέων διοριζομένων 
μετά τών αναπληρωτών των υπό τής Δ.Ι.Σ. εις την αρχήν 
έκάστης συνοδικής περιόδου, καί έκ τών όποιων- ό εις 
λαμβάνεται έκ τής Αυτοκέφαλου Εκκλησίας τής Ελλάδος 
καί ό έτερος έκ τών Νέο^ν Χωρών. 

δ) Έκ τεσσάρων (4) λαϊκών μελών, δυναμένων νά 
συμβάλωσιν εις την έπίτευξιν τών σκοπών τοΰ Ο.Δ.Ε.Π. 
καί διοριζομένο^ν, έπί τή προτάσει τοΰ Μακαριοιτάτου 
Προέδρου, μετά τών άναπληρωτών των άποφάσει της 
Δ.Ι.Σ. διά. μίαν διετίαν, δυναμένην ν’ άνανεωθή. 

2. Εις περίπτωσιν απουσίας ή κωλύματος τοΰ Μακα- 
ριωτάτου Προέδρου τοΰ Κεντρικοΰ Διοικητικού Συμβουλίου 
προεδρεύει ό έκ τών Αρχιερατικών Μελών προβάδίζων 
κατά τά πρεσβεία άρχιερωσύνης. 

3. Τό Κεντρικόν Διοικητικόν Συμβούλιον (Κ.Δ.Σ.) 
εύρίσκεται έν νομίμω απαρτία καί αποφασίζει νομίμως έπί 
παντός θέματος παρισταμένων τουλάχιστον πέντε (5) έκ 
τών μελών αύτοΰ, έκ τών οποίων άπαραιτήτως έν άρχιερα- 
τικόν μέλος, αί δέ αποφάσεις αύτοΰ λαμβάνονται κατά 
πλειονοψηφίαν τών παρόντων μελών. Έν ΐσοψηφία νίκα 
ή ψήφος τοΰ Προέδρου. 

4. Τά Περιφερειακά Διοικητικά Συμβούλια (Π.Δ.Σ.) 
συγκροτούνται έκ τοΰ' οικείου Μητροπολίτου καί τών Μελών 
τοΰ Μητροπολιτικοΰ Συμβουλίου πλήν τοΰ Π.Δ.Σ./ΟΔΕΠ 
Θεσσαλονίκης, τοΰ οποίου ή συγκρότησις προβλέπεται διά 
τοΰ άρθρου 5 τοΰ παρόντος. 

Άρθρον 5. 

1. Τό ΠΔΣ/ΟΔΕΠ Θεσσαλονίκης συγκροτείται έκ τών 
τεσσάρων Μητροπολιτών τής Θεσσαλονίκης, (Θεσσαλονί¬ 
κης, Λαγκαδά, Νέας Κρήνης καί Καλαμαριάς καί Σταυρου- 
πόλεως καί Νεαπόλεως), άναπληρουμένων νομίμως, καί 
έκ τριών (3) λαϊκών μελών. 

2. Τά Λαϊκά μέλη, μετά τών άναπληρωτών των, διορί¬ 
ζονται ΰπό τής Δ.Ι.Σ., κατά τάς προϋποθέσεις τοΰ άρθρου 
4 παρ. 1 έδάφιον δ' τοΰ παρόντος, μετά πρότασιν τών ώς 
άνω Μητροπολιτών. 

3. Πρόεδρος τοΰ Π.Δ.Σ./ΟΔΕΠ Θεσσαλονίκης είναι 
ό πρώτος τή τάξει Άρχιερεύς, άναπληρούμενος ύπό τοΰ 
έπομένου τή τάξει, έκ τών μετεχόντοον Μητροπολιτών. 
Εισηγητής τοΰ Συμβουλίου είναι ό Διευθύνων τήν Υπηρε¬ 
σίαν ΟΔΕΠ Θεσσαλονίκης τακτικός υπάλληλος άναπλη - 
ρούμενος νομίμως. Γραμματεύς τοΰ Συμβουλίου ορίζεται 
τακτικός υπάλληλος τής Υπηρεσίας, οριζόμενος διά πρά- 
ξεως τοΰ Προέδρου. 


4. Διά τήν νόμιμον σύνθεσιν τοΰ ΠΔΣ/ΟΔΕΠ Θεσσαλο¬ 
νίκης προς λήψιν αποφάσεων ισχύουν άναλόγως αί διατάξεις 
τοΰ άρθρου 4, παρ. 3 τοΰ παρόντος Κανονισμού, 

5. Τό ΠΔΣ/ΟΔΕΠ Θεσσαλονίκης συνεδριάζει εις τά 
Γραφεία τής Ίεράς Μητροπόλεως Θεσσαλονίκης. 

’Άρθρον 6. 

1. Τό Κ.Δ.Σ. συνεδριάζει εις τά γραφεία τοΰ ΟΔΕΓΙ., 
τακτικώς μεν δίς τοΰ μηνός τουλάχιστον έκτάκτως δέ οσάκις 
ήθελε κληθή ύπό τοΰ Προέδρου αύτοΰ. 

2. Χρέη Γραμματέως τοΰ Κ.Δ.Σ. έκτελεΐ ό Προϊστά¬ 
μενος τής Γραμματείας τούτου, ή ό νόμιμος αναπληρωτής 
αύτοΰ, έπικουρούμενος ύπό στενογράφου τής Γραμματείας 
τοΰ Κ.Δ.Σ. 

3. Εισηγητής είναι ό Εντεταλμένος Σύμβουλος. Έν 
κωλύματι ή άπουσίμ τούτου άνάπληροΰται ύπό τοΰ Γενικού 
Διευθυντοΰ, δυναμένου νά είσηγήται τά θέματα καί παριστα- 
μένου τοΰ Εντεταλμένου Συμβούλου μετ-’ έξουσιοδότησιν 
αύτοΰ.· 

4. Εις τάς συνεδριάσεις, καλούμενοι, παρίστανται, άνευ 
ψήφου, ό Γενικός Διευθυντής τοΰ Όργανισμοΰ καί ό Προ¬ 
ϊστάμενος τών Δικηγόρων τών κατά τό άρθρον 15 τοΰ πα¬ 
ρόντος. 

Τό Κ.Δ.Σ./ΟΔΕΠ δύναται νά συνεδριάση καί διά μόνης 
τής παρουσίας τοΰ Προέδρου ή τοΰ νομίμου άναπληρωτοΰ 
του καί τών μελών αύτοΰ, δικαιούται δέ νά καλή οίονδή- 
ποτε υπηρεσιακόν όργανον τοΰ ΟΔΕΠ πρός παροχήν 
πληροφοριών. 

5. Τό Κ.Δ.Σ. συνεδριάζει βάσει ήμερησίας διατάξεως 
κοινοποιουμένης όμοΰ μετά τής προσκλήσεως διά τήν συνε¬ 
δρίαν προ 48 τουλάχιστον ωρών ύπό τοΰ Προέδρου εις τά 
Μέλη αύτοΰ, τόν Γενικόν Διευθυντήν καί τον Προϊστάμενον 
τής Νομικής 'Γπηρεσίάς. 

6. 'Η ήμερησία διάταξις συντάσσεται ύπό τοΰ Εντε¬ 
ταλμένου Συμβούλου καί τοΰ Γενικού Διευθυντοΰ, έπικου- 
ρουμένων ύπό τής Γραμματείας τοΰ Κ.Δ.Σ. Θέματα εις 
τήν ήμερησίαν διάταξιν δύναται νά προσθέση, κατά τήν. 
κρίσιν του, ό Πρόεδρος. Οί σύμβουλοι δύνανται νά προτεί¬ 
νουν θέματα πρός έγγραφήν εις τήν ήμερησίαν διάταξιν 
διά τοΰ Εντεταλμένου Συμβούλου ή τής Γραμματείας 
τοΰ Κ.Δ.Σ. Τήν ήμερησίαν διάταξιν υπογράφει ό Πρόεδρος 
τοΰ Κ.Δ.Σ. Εις όλως έκτάκτους περιστάσεις δύναται νά 
συζητηθή θέμα έκτος ήμερησίας διατάξεως άποφάσει τοΰ 
Κ.Δ.Σ. ’ 

Άρθρον 7. 

1. Τά Π.Δ.Σ. συγκροτούμενα κατά τάς διατάξεις τοΰ 
άρθρου 4 παρ. 4 τοΰ παρόντος Κανονισμού συνεδριάζουν, 
έπιφυλασσομένης τής διατάξεως τής παραγρ. 1 τοΰ άρθρου 
5 τοΰ παρόντος, εις τά γραφεία έκάστης Ίεράς Μητροπό¬ 
λεως καί εύρίσκονται έν νομίμω άπαρτία παρισταμένου 
τοΰ Μητροπολίτου καί τοΰ ήμίσεος τουλάχιστον τών μελών 
αύτοΰ. 

Χρέη Γραμματέως-Εΐσηγητοΰ έκτελεΐ υπάλληλος τής 
Ίεράς Μητροπόλεως, οριζόμενος διά πράξεως τοΰ Μητρο¬ 
πολίτου Προέδρου. 

2. Τόν Μητροπολίτην, άπόντα ή καθ’ οίονδήποτε τρόπον 
κωλυόμενον, άναπληροΐ ό νόμιμος αύτοΰ άναπληρωτής. 

3. Τά Π.Δ.Σ./ΟΔΕΓΙ άποτελοΰν συμβουλευτικά όργανα 
τοΰ Κ.Δ.Σ. έπί θεμάτων διοικήσεοις καί διαχειρίσεως 
ρευστοποιητέας μοναστηριακής περιουσίοις, κειμένης εϊς 
τήν περιοχήν των. 

4. 'Η κατά τόπον άρμοδιότης τών Π.Δ.Σ. είναι ή 
τοιαύτη τής Μητροπόλεως, εις τήν οποίαν εδρεύουν, έπιφυ¬ 
λασσομένης τής διατάξεως τής παραγρ. 5 τοΰ παρόντος 
άρθρου. 
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'5. Έπί θεμάτων άναγομένών εις τήν αρμοδιότητα τοΰ 
ΟΔΕΙΙ, διά μέν τάς 'Ιεράς Μητροπόλεις Περιστεριού, Νέας 
Ιωνίας καί Φιλαδέλφειας, Καισαριανής-Βύρωνος-καί Υμητ¬ 
τού, Νέας Σμύρνης, Αττικής, Μεσογαίας και Λαυρεωτι- 
κής, Νίκαιας, Πειραιώς καί τής 'Ιεράς Αρχιεπισκοπής 
Αθηνών επιλαμβάνεται το Κ.Δ.Σ., διά δέ τάς 'Ιεράς Μητρο- 
πόλεις Θεσσαλονίκης, νΥαγκαδά, Νέας Κρήνης καί; Καλα¬ 
μαριάς καί Νεαπόλεως καί Σταυρουπόλεως τό ΓΙ.Δ.Σ./- 
ΟΔΕΠ Θεσσαλονίκης. 

"Άρθρον 8. 

'Αρμοδιότητες Κ.Δ.Σ. 

Α'. Τό Κ.Δ.Σ., αποτελεί τό υπεύθυνον οργανον διά τήν 
άξιοποίησιν τής ύπό τοΰ ΟΔΕΠ διοικουμένης καί διαχειρι- 
ζομένης ρευστοποιητέας μοναστηριακής περιουσίας, άποφα- 
σίζον κατά τάς διατάξεις τοΰ παρόντος Κανονισμού. 

1. Έπί παντός θέματος άφορώντος εις τήν διοίκησιν 
διαχείρισιν, καί έν γένει άξιοποίησιν τής ύπό τοΰ ΟΔΕΠ 
διαχειριζομένης καί διοικουμένης περιουσίας ώς καί τής 
εις τον ΟΔΕΠ άνηκούσης τοιαύτης. Χαράσσει τάς γενικάς 
κατευθύνσεις τών οικονομικών καί τών προς έκμ.ετάλλέυσιν 
προγραμμάτων έπί σκοπώ,, όπως διά τών υπηρεσιών του 
έπιτύχη τήν πληρεστέραν άξιοποίησιν της πρός έκπλήρωσιν 
τών σκοπών τούτου. 

2. Περί τής διά δικαστικής όδαΰ προστασίας καί διεκδι¬ 
κήσεις κτημάτων κατεχομένων αύθκιρέτως ύπό τρίτων. 

3. Περί άσκήσεως ή μή ένδικων μέσων, καταργήσεως 
δικών, προτάσεως καί άποδοχής έξόοδίκων ή δικαστικών 
συμβιβασμών, εΐσπράξεως πάσης φύσεως εσόδων καί άπο- 
ζημιώσεων έν γένει τής διοικουμένης καί διαχειριζομένης 
ύπ’ αύτοΰ περιουσίας. 

4. Περί συντάξεως συνυποσχετικού επί τώ τέλει τής 
λύσεως διαφορών διά διαιτησίας. 

Β'. Πέραν τών ανωτέρω, είδικώτερον τό ΚΔΣ άποφα- 
σίζει : 

1; Περί έγκρίσεως η άκυρώσεως Πρακτικών πλειοδοτι¬ 
κών δημοπρασιών ■ έκποιήσεως περιουσιακών στοιχείων 
τών ύπό τοΰ "Οργανισμού διαχειριζομένων, ανεξαρτήτως 
ποσοΰ. 

2. - Περί έγκρίσεως ή άκυρώσεως πλειοδοτικών δημοπρα¬ 
σιών μισθώσεως, οσάκις τό έτήσιον μίσθωμα υπερβαίνει, 
τό ποσόν τοΰ ένός έκατομμυρίου (1.000.000) δραχμών. 
Τό ποσόν τούτο δύναται νά άναπροσαρμόζεται δι’ άποφά- 
σεως τής Δ.Ι.Σ. κατόπιν προτάσεως τοΰ Κ.Δ.Σ. ’ 

.3. Περί προκηρύξεως δημοπρασιών έκμισθώσεως κτη- 
μάτιον ή έπί άντιπαροχή άξιοποιήσεως τής διαχειριζομένης 
ύπό τοΰ. "Οργανισμού άκινήτου περιουσίας, έπί τώ σκοπώ 
κατασκευής- επ’ αυτών κτιρίων ή τεχνικών έργων καί έγκα- 
ταστάσεο^ν καί κτισμάτων ύπό τοΰ μισθωτού ώς καί έκμε- 
ταλλεύσεως τών έκμισθουμένιον ύπό τοΰ μισθωτού έπί 
ώρισμένον χρόνον. "Επί τών μισθώσεων τούτων τό Κ.Δ.Σ. 
καθορίζει τόν τρόπον τής διενεργείας τών σχετικών δημο¬ 
πρασιών. 

4. Περί προσκλήσεως έκδηλώσεως ένδιαφέροντος καί 
άπ’ ευθείας συμφωνίας διά τήν έκμίσθωσιν ή τήν οίανδήποτε 
άξιοποίησιν έπί κτημάτων τής διαχειριζομένης ύπό τοΰ 
Όργανισμοΰ περιουσίας έπί τώ σκοπώ αύξήσεως τής κεφα¬ 
λαιουχικής άξίας τών άκινήτων καί τής μείζονος άποδόσεως 
διά τής κατασκευής έπ’ .αυτών κτισμάτων ή τεχνικών 
έργων καί έγκαταστάσεων καί κτισμάτων ύπό τοΰ μισθωτοΰ 
ώς καί έκμεταλλεύσεως τών έκμισθουμένων ύπό τοΰ μισθω¬ 
τού έπί ώρισμένον χρόνον, τηρουμένης τής νομίμου διαδικα¬ 
σίας. 

5. Περί τής άνευ δημοπρασίας μισθώσεως, όταν εις 
δημοπρασίαν δίς τουλάχιστον ένεργηθεΐσαν, δεν ττροσήλθεν 


πλειοδότης ή ή προσφορά τοΰ τελευταίου πλειοδότου- δεν 
θεωρείται συμφέρουσα καί έφ’ όσον ή έτησία μισθωτική 
άξια υπερβαίνει τό ένα εκατομμύριου (1.000.000) δραχμών. 

6. Περί τής άνευ δημοπρασίας μετά ή άνευ άνταλλάγμα- 
τος μισθοόσεως τοΰ δικαιώματος διανοίξεως άντιπυρικών 
ζωνών εις δάση, ώς καί τοΰ δικαιώματος καθαρισμού τών 
δασών καί άπολήψεως τών έξαχθησομένων δασικών προ¬ 
ϊόντων ή καυσίμου ύλης. 

7. Περί τής άνευ δημοπρασίας μισθώσεως άκινήτων 
πρός το Δημόσιον ή Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου, 
καί "Οργανισμούς κοινής ώφελείας, καθορ.ισμοΰ τοΰ μισθοό- 
ματος καί τών όρων τής μισθώσεως. . 

8. Περί τής άνευ· δημοπρασίας έκποιήσεως οΐκοπεδικών,, 
έκτάσεων διά τήν έπ’ αυτών άνέγερσιν'Ιερών Ναών, 'Ίδρυ-.- 
σιν Νοσοκομείων, ή έγκαταστάσεων λειτουργιών προδήλου. 
κοινωνικής ώφελείας, μετ’ έκτίμησιν τής αρμόδιας Οικονο¬ 
μικής "Εφορίας περί τής άγοραίας άξίας τοΰ πωλουμένου. 
Διά τήν περίπτωσιν άνεγέρσεως 'Ιεροΰ Ναοΰ' ή "Εκκλη¬ 
σιαστικού Ιδρύματος τό τίμήμα καθορίζεται, άποφάσει. τοΰ 
Κ.Δ.Σ., κατώτερον τής άποτιμήσεως, δυνάμενον νά καθα- 
ρισθή καί συμβολικώς. 

9. Περί τής έπενδύσεο^ς τών Κεφαλαίων τών 'Ιερών 
Μονών εις άστικά ή προσοδοφόρα άκίνητα, τής ρευστοποιή- 
σεως χρεωγράφων τών 'Ιερών Μονών -καί έπενδύσεως 
αυτών εις πλέον προσοδοφόρα άκίνητα. 

10. Περί καθορισμού καί είσπράξειυς άποζημιώσεως 
εις τάς περιπτώσεις αυθαιρέτου κατοχής κτημάτοον και περί 
έκυ,ισθώσεως άνευ δημοπρασίας εις ουσίας περιπτώσεις. 

11. Περί μειούσεως τοΰ συμπεφωνημένου μισθώματος 
τών έκμισθωθέντων 'κτημάτων κατόπιν προφανούς καί 
ουσιώδους έκπτώσεως τής μισθωτικής άξίας αυτών, έπί τή 
βάσει ήτιολογημένης έκθέσεως τής άρμοδίας υπηρεσίας. 

12. Περί καθορισμού τών όρων καί τοΰ τρόπου διε¬ 
νεργείας τών δημοπρασιών κατεδαφίσεως οικοδομών καί 
άπολήψεως ή μή τών υλικών τούτων. 

13. Περί τοΰ τρόπου καί τοΰ χρόνου εΐσπράξεως τοΰ 
τιμήματος τών έκποιουμένων περιουσιακών στοιχείων ή 
τών έκμισθουμένων άκινήτων έντός τών ορίων τοΰ Νόμου 

14. Περί τοΰ τρόπου διοικήσεως καί διαχέιρίσεως 
ή ρευστοποιήσεως τής έν "Αλλοδαπή "Εκκλησιαστικής 
Περιουσίας. 

15. Περί τών όροον καί τοΰ τρόπου διενεργείας έπισκευών 
πρός συντήρησιν ή έκσυγχρονισμόν τών διαχειριζομένων 
ύπό τοΰ "Οργανισμοΰ άκινήτων. 

Γ'. Ωσαύτως τό Κ.Δ.Σ. : 

1. "Εκχωρεί συγκεκριμένας άρμοδιότητάς του εις τον 
"Εντεταλμένον Σύμβουλον ή τόν Γενικόν Διευθυντήν τοΰ 
Όργανισμοΰ τάς οποίας κρίνει ώς δυναμένας.νά έκχωρηθοΰν 
πρός τό συμφέρον τοΰ Όργανισμοΰ καί δι’ ώρισμένον 
χρόνον. 

2. "Ενεργεί τήν πρόσληψιν καί άπόλυσιν τών πάσης 

φύσεως προσωπικού τοΰ’ "Οργανισμού κατά τάς έκάστοτε 
ΐσχυούσας διατάξεις τοΰ Κώδικος "Εκκλησιαστικών υπαλ¬ 
λήλων. Κινεί κατά τάς διατάξεις τοΰ 5/1978 Κανονισμού, 
έν συνδυασμώ μέ τάς διατάξεις τοΰ Π.Δ. 611/1977 τήν 
διαδικασίαν διά τάς προαγωγάς καί τήν έν γένει υπηρεσια¬ 
κήν κατάστασιν τών ύπαλλήλων. _ 

3. Καθορίζει τό πλαίσιαν τών ένεργειών τών Π.Δ.Σ.* 
καί συντάσσει κανονιστικάς διατάξεις άφορώσας εις τας. έν 
γένει αρμοδιότητας αυτών, ας καί υποβάλλει εις τήν ΔΙΣ 
πρός ψήφισιν. 

4. "Αποφασίζει διά πάσαν άναγκαίαν εις τόν "Οργανισμόν 
δαπάνην πέραν τοΰ ποσοΰ τών τριακοσίων χιλιάδων (300.000) 
δραχμών. Τό ποσόν τοΰτο δύναται νά άναπροσαρμόζεται δι 
άποφάσεως τής Δ.Ι.Σ. 
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5. Ψηφίζει τον προϋπολογισμόν καί άπολογισμ,όν εσό¬ 
δων καί εξόδων τοϋ Όργανισμοΰ, συμφώνως προς τάς δια¬ 
τάξεις των άρθρων 11 καί 12 τοϋ παρόντος Κανονισμού. 

Εγκρίνει τον ισολογισμόν τής ληξάσης χρήσεως, όν κα 1, 
υποβάλλει τή Δ.Ι.Σ. 

6. Αποφασίζει επί πάσης φύσεως δωρεών κατά τάς 
διατάξεις τής παο. 3, εν συνδυασμώ με παοαγρ. 1, άρθρον 47 
Νόμου 590/77. ' 

7. Αποφασίζει, επί παντός ζητήματος άναγομένου εις 
την νόμιμον καί χρηστήν διοίκησιν, διαχείρισιν καί άξιοποίη- 
σιν τής περιουσίας, έστω καί έάν τοϋτο δεν προβλέπεται 
ρητώς ύπό τοΰ παρόντος Κανονισμού. 

8. ' Αποφασίζει διά την σύστασιν παγίας προκαταβολής 
τοΰ ύψους καί τοΰ διαχειριστοΰ αύτής ως καί διά τον τρόπον 
τής διακινήσεώς της. 

Άρθρον 9. 

Εντεταλμένος Σύμβουλος καί άρμοδιότητες τούτου. 

I. Εντεταλμένος Σύμβουλος διορίζεται δι’ άποφάσεως 
τής ΔΙΣ, δημοσιευομένης διά τής Έφημερίδος τής Κυ- 
βερνήσεως, διά μίαν τριετίαν δυναμένην νά άνανεωθή, Μη¬ 
τροπολίτης έν ένεργεία ή σχολάζων ή τις των υπαρχόντων 
Επισκόπων. 

Δι’ άποφάσειος τής ΔΙΣ δύναται νά διορισθή ως έντε- 
ταλμένος σύμβουλος καί κληρικός τής Εκκλησίας τής 
Ελλάδος παντός βαθμοΰ, συγκεντρών κατά την ήτιολογη- 
μένην κρίσιν ταύτης τάς άπαιτουμένας ικανότητας. 

II. Ό εντεταλμένος, πέραν των άρμοδιοτήτων τάς όποιας 
κατά τό προηγούμενον άρθρον δύναται νά τοΰ έκχωρήση το 
ΚΔΣ, έχει τάς κατωτέρω άρμοδιότητας. 

1. Είσηγεΐται είς τό ΚΔΣ, κατά τά οριζόμενα διά τοΰ 
άρθρου 6 παραγρ. 3 τοΰ παρόντος Κανονισμοΰ καί έκτελεί 
τάς άποφάσεις τοΰ Κ.Δ.Σ. 

2. Διοικεί έξ ονόματος τοΰ Κ.Δ.Σ. τον Όργανισμόν 
καί εποπτεύει διά την εύρυθμον λειτουργίαν αύτοΰ, συνε- 
πικουρούμενος ύπό τοΰ Γενικοΰ Δ/ντοΰ καί των Προϊστα¬ 
μένων των 'ΐπηρεσιών αύτοΰ καί είναι υπόλογος, κατά 
την έννοιαν τοΰ άρθρου 3 παρ. 2 τοΰ παρόντος καί έναντι 
τοΰ Κ.Δ.Σ. 

3. Τοποθετεί τούς ύπαλλήλους τής Κεντρικής Υπηρεσίας 
τοΰ Όργανισμοΰ καί προς συμφέρον τής υπηρεσίας άπό τοΰ 
5ου βαθμοΰ καί εΐσηγεΐται άρμοδίως διά τάς μετακινήσεις 
καί μεταθέσεις υπαλλήλων έκ τής Κεντρικής Υπηρεσίας 
εις τάς Περιφερειακά^ καί άντιστρόφως. 

4. Διά τοΰ Γενικοΰ Διευθυντοΰ συντονίζει άπάσας τάς 
ύπηρεσίας τοΰ Όργανισμοΰ καί έποπτεύει διά την ύλοποίη- 
σιν των κατευθυντηρίων γραμμών καί τών προγραμμάτων 
τοΰ Κ.Δ.Σ. 

Προς τοΰτο προεδρεύει τοΰ, ύπό τοΰ άρθρου 16 τοΰ 
παρόντος Κανονισμοΰ, προβλεπομένου Συντονιστικοΰ Συμ¬ 
βουλίου, άναπληρούμένος έν κωλύματι ή απουσία αύτοΰ ύπό 
τοΰ Γενικοΰ Διευθυντοΰ. 

5. Κινεί την διαδικασίαν διά την προκήρυξιν πλειοδοτι¬ 
κών διαγωνισμών άφορώντων είς εκποιήσεις τάς οποίας 
άπεφάσισε τό ΚΔΣ. 

6. Κατακυρώνει τά πρακτικά πλειοδοτικών διαγωνισμών, 
άφορώντα είς εκμισθώσεις τών όποιων τό ετήσιον μίσθωμα 
δεν ύπερβαίνει τό ποσόν τοΰ ενός έκατομμυρίου (1.000.000) 
δραχμών. Τό ποσόν τοΰτο δύναται νά άναπροσαρμόζεται δι’ 
άποφάσεως τής Δ.Ι.Σ. κατόπιν προτάσεως τοΰ Κ.Δ.Σ. 

7. "Αποφασίζει, διά δαπάνας επισκευών καί συντηρήσεως 
μέχρι τοΰ ποσοΰ πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) δραχμών 


καί διά πάσαν έτέραν δαπάνην μέχρι τοΰ ποσοΰ τών τρια- 
κοσίων χιλιάδων (300.000) δρχ. Τά ποσά ταΰτα δύνανται 
νά άναπροσαρμόζωνται δι’ άποφάσεως τής ΔΙΣ κατόπιν 
προτάσεως τοΰ Κ.Δ.Σ. 

8. Εγκρίνει τά πρακτικά μειοδοτικών διαγωνισμών προ¬ 
μηθειών μέχρι ποσοΰ 500.000 δραχμών. Τό ποσόν τοΰτο 
δύναται νά άναπροσαρμόζεται δι’ άποφάσεως τής ΔΙΣ κατό¬ 
πιν προτάσεως τοϋ Κ.Δ.Σ. 

9. Γνωματεύει, ώς δεύτερος κριτής, επί τών ύπηρεσιακών 
έκθέσεων τών Διευθυντών καί ώς τρίτος κριτής έπί τών 
Τμηματαρχών, συντάσσει δέ υπηρεσιακήν έκθεσιν διά τον 
Γενικόν Διευθυντήν. 

10. Κινεί τήν νόμω προβλεπομένην διαδικασίαν λύσεως 
τής συμβάσεως ή άνανεώσεως αύτής, διά τό έπί συμβάσει 
πάσης φύσεως προσωπικόν τοΰ Όργανισμοΰ. 

11. Άναπληρούμενος ύπό τοΰ Γενικοΰ Δ/ντοΰ, εκπρο¬ 
σωπεί τον Όργανισμόν δικαστικώς καί έξωδίκως εις πάσας 
τάς σχέσεις αύτοΰ καί αποφασίζει έπί έγέρσεως άσφαλι- 
στικών μέτρων. 

12. Αποφασίζει διά τήν άνευ δημοπρασίας μίσθωσιν 
ακινήτων διά τά όποια δημοπρασία δίς τούλάχιστον ένερ- 
γηθεΐσα δεν προσήλθεν πλειοδότης ή ή προσφορά τοΰ τελευ¬ 
ταίου πλειοδότου δεν θεωρείται συμφέρουσα καί έφ’ όσον 
ή έτησία μισθωτική άξια δεν υπερβαίνει τό ενα έκατομμύ- 
ριον (1.000.000) δραχμών. 

Τό ποσόν τοΰτο δύναται νά αναπροσαρμόζεται άποφάσει 
τοΰ Κ.Δ.Σ. 

13. Διορίζει δι’ άποφάσεώς του ώς έκπρόσωπον τοΰ 
Όργανισμοΰ έν τοίς Δικαστηρίοις τακτικόν υπάλληλον τοΰ 
ΟΔΕ Π ή Δικηγόρον έπί παγία αντιμισθία. 

’Άρθρον 10. 

Α. Αρμοδιότητες Γενικοΰ Διευθυντοΰ. 

1. Ό Γενικός Διευθυντής τοΰ Όργανισμοΰ ασκεί τήν 
διοίκησιν καί έποπτείαν έπί τοΰ προσωπικού-τοΰ Όργανι- 
σμοΰ. 

Ασκεί τήν πειθαρχικήν άγωγήν, κατά τάς διατάξεις τοΰ 
Κωδικός περί Εκκλησιαστικών 'Υπαλλήλων καί είναι ύπεύ-. 
θυνος έναντι τοΰ Εντεταλμένου Συμβούλου διά τον συντο¬ 
νισμόν τών 'ΐπηρεσιών τοΰ Όργανισμοΰ καί τήν διεξαγω¬ 
γήν τής ύπηρεσίας. 

2. Άναπληρών τον ’Εντεταλμένον Σύμβουλον, έκπροσω- 
πεί τον Όργανισμόν δικαστικώς καί έξωδίκως είς πάσας 
τάς σχέσεις αύτοΰ καί άποφασίζει έπί έγέρσεως ασφαλιστι¬ 
κών μέτρων. 

3. Άναπληροί τον Εντεταλμένον Σύμβουλον κατά.τά 
έν τή παραγρ. 6 τοΰ άρθρου 9 τοΰ παρόντος Κανονισμοΰ 
διαλαμβανόμενα. 

Β. Εΐδικώτερον ό Γενικός Διευθυντής 

1. Αποφασίζει διά τήν προκήρυξιν πλειοδοτικών δια¬ 
γωνισμών, άφορώντων είς έκμισθώσεις γενικώς, έπιφυ- 
λασσομένης τής διατάξεως τοΰ άρθρου 8 περίπτωσις Β', 
έδάφιον 3 τοϋ παρόντος Κανονισμοΰ. 

2. Εγκρίνει τά αποτελέσματα τών πλειοδοτικών δημο¬ 
πρασιών έκμισθοόσεων καί έφ’ δσον τό έτήσιον μίσθο^μα 
δεν υπερβαίνει τό ποσόν τών δραχμών πεντακοσίων χιλά- 
δων (500.000). Τό ποσόν τοΰτο δύναται νά άναπρασαρμό- 
ζεται δί άποφάσεως τής ΔΙΣ κατόπιν προτάσεως τοΰ ΚΔΣ. 

3. Αποφασίζει διά τήν προκήρυξιν μειοδοτικών δια¬ 
γωνισμών προμηθειών. 

4. Αποφασίζει διά δαπάνας επισκευών καί συντηρήσεως 
ώς καί λειτουργίας τοΰ Όργανισμοΰ μέχρι τοΰ ποσοΰ τών 
δραχμών διακοσίων χιλιάδων (200.000). Τό ποσόν τοΰτο 
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δύναται νά αναπροσαρμόζεται δι" άποφάσεως τής ΔΙΣ 
κατόπιν προτάσεως τοϋ Κ.Δ.Σ. 

δ. Εΐσηγεΐται εις τον Έντεταλμένον Σύμβουλον τάς 
άναγκαίας, κατά τήν γνώμην του, εσωτερικός μετακινήσεις 
και τοποθετήσεις τοϋ προσωπικού άπό τοϋ πέμπτου (5ου) 
βαθμού συμπεριλαμβανομένου καί άνω, ενώ ούτος μετακι¬ 
νεί καί τοποθετεί τό προσωπικόν των τμημάτων μέχρι τοϋ 
6ου βαθμού, κατά τήν κρίσιν του, προς όφελος τής διεξαγω¬ 
γής τής υπηρεσίας τοϋ ’Οργανισμού. 

6. Είναι ό πρώτος κριτής των Διευθυντών τοϋ Όργανι- 
σμοΰ, ο δεύτερος κριτής , διά .τους Τμηματά.ρχες καί γνω¬ 
ματεύει ώς τελευταίος κριτής έπί των · υπαλλήλων, ών 
πρώτος κριτής είναι Τμηματάρχης. 

7. Εγκρίνει τήν πληρωμήν τών νομίμων αποδοχών πάν¬ 
των των έκ τοϋ ΟΔΕ 11 μισθοδοτουμένων (μισθών-διαφορών 
λόγω προαγωγών, επιδομάτων, προσάυξήσεων κ.λ.π.). 

8. Αποφασίζει διά τήν άνευ δημοπρασίας μίσθωσιν άκι- 
νήτων διά τά όποια δημοπρασία, δίς τούλάχιστον' ένεργηθεί- 
σα, δέν προσήλθεν πλειοδότης ή ή προσφορά τοϋ τελευταίου 
πλειοδότου δέν θεωρείται συμφέρουσα καί έφ’ όσον ή έτησία 
μισθωτική αξία δέν υπερβαίνει τάς πεντακοσίας χιλιάδας 
(500.000) δραχμάς. Τό ποσόν τοϋτο αναπροσαρμόζεται δι’. 
άποφάσεως τοϋ Κ.Δ.Σ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ Γ'. 

Πόροι τοϋ "Οργανισμού καί Διάθεσις Αυτών. 

Άρθρου 11. 

1. Πόροι τοϋ "Οργανισμού είναι : 

α) Αί πρόσοδοι άπάσης τής διοικουμένης καί διαχειρι- 
ζομένης υπό τοϋ "Οργανισμού περιουσίας, είτε έκ τόκων 
είτε έκ τής έκμεταλλεύσεως ταύτης προερχόμενοι. 

β) Αί πάσης φύσεως έπιχορηγήσεις τοϋ Δημοσίου ή 
οίουδήποτε "Οργανισμού. 

γ) Τά-κέρδη τυχόν ίδρυθησομένων Εταιρειών, κατά τάς 
διατάξεις τού άρθρου 46 παρ. 3 τού Ν. 590/1977. 

δ) Νομοθετημέναι πάσης φύσεως είσφοραί. 

ε) Έκούσιαι είσφοραί. 

στ) Κληρονομιά: ή δωρεαί. ' 

ζ) Τό' έκ τής έκποιήσεως, ή ανταλλαγής προερχόμενου 
προϊόν.. 

2. Έκ τών εν παρ. 1 τού παρόντος άρθρου: Οί μέν ύπό 
στοιχείου β' πόροι δαπανώνται δι" όν λόγον χορηγούνται, 
οί δέ ύπό στοιχείου α,γ,δ,ε,στ, δαπανώνται κατά τά έν τοΐς 
έπομένοις οριζόμενα, έφ’ όσον δέν συνακολουθοΰνται ύφ’ 
όρου τινός. Τέλος οί πόροι ύπό στοιχείου ζ επενδύονται 
ύποχρεώτίκώς εις προσοδοφόρα άκίνητα ή χρεώγραφα, 
μετ’ άπόφασιν τού Κ.Δ.Σ. καί έπ’ όνόματι τών Ιερών 
Μονών έκ τής περιουσίας τών όποιων προήλθεν τό έκποιηθέν. 

"Άρθρου 12. ή 

1. Οί πόροι τού "Οργανισμού έχουν προορισμόν νά επι¬ 
κουρούν τό εργον τής "Εκκλησίας. Προς τούτο δαπανώνται : 

α) Διά τήν μισθοδοσίαν τού προσωπικού τού "Οργανισμού 
καί τά έξοδα διαχειρίσεως καί Διοικήσεως τούτου. 

β) Διά τήν μισθοδοσίαν τών μή μισθοδοτουμένων ύπό 
τού Δημοσίου "Ιεροκηρύκων. 

γ) Δι" έπιχορήγησιν τής "Ιεράς Συνόδου προς κάλυψιν 
τών πάσης φύσεως δαπανών αυτής.. 

δ) Διά τήν ένίσχυσιν Ιερών Μητροπόλεων καί Τερών 
Μονών αποδεδειγμένους άδυνατουσών νά άντιμετωπίσουν τά 
τής συντηρήσεως αύτών. 

ε) Δι" έπιχορηγήσεις "Εκκλησιαστικών Νομικών Προ¬ 
σώπων προς ένίσχυσιν εκδηλώσεων άποβλεπουσών εις τό 
"Ιεραποστολικόν καί μορφωτικόν έργου τής "Εκκλησίας έν τε 
τή Πρωτευούση καί ταΐς Έπαρχίαις, 


2. Τά ποσά διά τάς δαπάνας τάς άφορώσας εις τό ύπό 
στοιχεία α καί β τής προηγουμένης παραγράφου καθορίζον¬ 
ται ύπό τού Κ.Δ.Σ/ΟΔΕΙΙ τά δέ ποσά διά τάς δαπάνας 
τάς άφορώσας εις τά ύπό στοιχεία γ,δ καί ε ύπό τής ΔΙΣ. 

Άρθρου 13. 

1. Δι" έκάστην χρήσιν συντάσσονται Προϋπολογισμός 
εσόδων καί εξόδων καί "Ισολογισμός. 

-. Έκάστη χρήσις συμπίπτει μέ τό ημερολογιακόν έτος. 

2. Τον Προϋπολογισμόν, "Απολογισμόν καί "Ισολογι¬ 
σμόν συντάσσουν αί ύπηρεσίαι τού" Ο.Δ.Ε.Ι1. 

3. Αί ύπηρεσίαι τοϋ ΟΔΕΠ μέχρι τής 15ης Σεπτεμβρίου» 
έκάστου έτους αναφέρουν εις τήν ΔΙΣ τά προϋπολογιζόμενα 
διαθέσιμα διά τήν έπομένην χρήσιν, ίνα μερίμνη τής έπΐ 
τών Οικονομικών Συνοδικής "Επιτροπής ή ΔΙΣ άποφα- 
σίσή έντός τού μ.ήνός -"Οκτωβρίου καί καθορίση τά κατά 
είδος .δαπάνης ποσά,· άτινα δέον νά άναγραφοΰν εις τον 
προϋπολογισμόν, "κατά τάς διατάξεις τοϋ άρθρου 12 παρ. 2 
τοϋ παρόντος Κανονισμού. 

4. "Ο Προϋπολογισμός εσόδων καί εξόδων συντάσσεται 
τό- αργότερου μέχρι τοϋ μηνός Νοεμβρίου έκάστου έτους 
καί ψηφιζόμενος ύπό τοϋ ΚΔΣ έντός τού αύτοΰ μηνός, 
ύποβάλλεται εις τήν ΔΙΣ προς έγκρισιν. 

. "Ο "Απολογισμός έσόδων καί εξόδων, ο">ς καί ό "Ισολο¬ 
γισμός έκάστη.ς χρήσεως όλοκληροΰνται έντός τοϋ "Απρι¬ 
λίου τής επομένης Οικονομικής χρήσεως καί έγκρινόμενοι 
ύπό τού ΚΔΣ ύποβάλλονται εις τήν ΔΙΣ. 

ΚΚΦΛΛΛΙΟΝ Δ'. 

Άρθρου 14. 

Όργάνωσις - Διοίκησις - Διάρθρωσις. 

1. ."Από τής ισχύος τοϋ παρόντος Κανονισμού, αί Κεν- 
. τρικαί "Υπηρεσία: τού ΟΔΕΠ καί ή' "Υπηρεσία Θεσσαλο¬ 
νίκης, τελοΰσαι · ύπό τήν άμεσον έποπτείαν καί Διοίκησιν 
τοϋ ΚΔΣ καί τοϋ "Εντεταλμένου Συμβούλου, διαρθροΰνται 
ώς άκολούθως : ; - 

I. ΓΕΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ' 

II. ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ 

Α'. Διεύθονσιε" ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥ- 
ΣΕΩΣ, ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ καί ΑΞΙΟΠΟΓΗΣΕΩΣ ΤΗΣ 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, μέτούς άκολούθους 
τομείς καί τμήματα : 

1. ΊΌΜΕΥΣ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ 

α) Τμήμα Έκμεταλλεύσεως άστικών ακινήτων. 

β) Τμήμα ’Εκμεταλλεύσεως τουριστικών καί άκαλύπτουν 
χώρων ως καί άκινήτων έκτος σχεδίου. 

γ) Τμήμα Έκμεταλλεύσεως Δασικών καί "Αγροτικών 
έκ τάσεων. 

δ) Τμήμα /Έκμεταλλεύσεως Μεταλλείων - Λατομείων. 

ε) Τμήμα Τίτλων - Χρεογράφων καί λοιπών έκμεταλ- 
λεύσεων. 

2. ΤΟΜΕΥΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

α) Τμήμα Πρόϋπολογισμ.οΰ λειτουργικών δαπανών και 
δαπανών έκμεταλλεύσεοίν. 

β) Τμ.ήμα εισπράξεων - πληρωμών. 

γ) Τμήμα δαπανών νέων έργων καί επενδύσεων. 

δ) Τμήμα Γενικής Λογιστικής. 
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Β . Διεύθυνσής ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ μέ τούς ακόλουθους το¬ 
μείς καί τμήματα. 

1. ΤΟΜΕΥΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Α'. Τμήμα Προσωπικού ΟΔΕΠ. 
α) Γραφεΐον Διοικητικού, 
β) Γραφεΐον Μισθοδοσίας. 

Β'. Τμήμα Μισθοδοταυμένων ύπό ΟΔΕΠ βάσει Νομο¬ 
θετημένων Υποχρεώσεων. 

α) Γραφεΐον Διοικητικού, 
β) Γραφεΐον Μισθοδοσίας. 

2. ΤΟΜΕΥΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ 

α) Τμήμα Άπογραφών καί Έποπτείας περιουσίας. 

[β) Γμήμα Μεταφορικών Μέσων, 
γ) Τμήμα Αποθήκης καί Προμηθειών. 

3. ΤΑΜΕΙΟΝ 

Γ. Διεύθυνσις ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟΥ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙ¬ 
ΚΗΣ περιουσίας μέ την ακόλουθη διάρθρωση. 

Α'. Τμήμα προστασίας περιουείας. 

α) Γραφεΐον ασφαλείας 
β) Γραφεΐον φυλάξεως 

Β'. Τμήμα Κτηματολογίου. 

α) Γραφεΐον άστικών ακινήτων 
β) Γραφεΐον άκαλύπτων χώρων 
γ) I ραφεΐον Αγροτικών καί Δασικών : εκτάσεων 
δ) Γραφεΐον λοιπών περιουσιακών στοιχείων. 

Δ'. Διεύθυνσις ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ μέ τούς 
ακόλουθους τομείς καί τμήματα. 

1. ΤΟΜΕΥΣ ΝΕΩΝ.ΕΡΓΩΝ 

α) Τμήμα μελετών καί προδιαγραφών, 
β) Τμήμα Δημοπρατήσεων καί επιβλέψεων, 
γ) Τμήμα Ναοδομήσεως. 

2. ΤΟΜΕΥΣ ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΩΣ 

α) Τμήμα συντηρήσεως οικοδομών 
β) Τμήμα συντηρήσεως Ναών 
Υ) Τμήμα συντηρήσεως Κειαηλίων. 

3. ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
III. ΕΙΔΙΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

1. Γραμματεία ΚΔΣ παρά τώ Έντεταλμ.ένω Συμ.βούλω. 

2. Γραμματεία-Πρωτόκολλου - Άρχεΐον ΟΔΕΠ παρά 
τή Γενική Διευθύνσει. 

3. Υπηρεσία ΟΔΕΠ Θεσ/κης, όπου λειτουργούν τά 
ακόλουθα Τμήματα καί τά όποια υπάγονται ύπηρεσιακώς 
εις τάς αντιστοίχους διευθύνσεις : 

α) Τμήμα Έκμεταλλεύσεως καί Διαχειρίσεως . Περιου¬ 
σίας. 

β) Τμήμα Διοικητικού, 
γ) Τμήμα Περιουσίας. 

2. Οί Προϊστάμενοι τών ώς άνω Διευθύνσεων, τελοΰν- 
τες ύπό τον Γενικόν Διευθυντήν του ΟΔΕΠ : 

α) Προΐστανται καί συντονίζουν τά ύπ’ αύτοΰς τμήματα, 
β) Είναι υπεύθυνοι διά τήν ύλοποίησιν τών άποφάσεων 
τοϋ ΚΔΣ, βάσει τών οδηγιών τοϋ Εντεταλμένου Συμβού¬ 
λου καί του Γενικού Δ/ντοΰ. 

γ) Συμμετέχουν εις τό Συντονιστικόν Συμβούλιου. 

3. Τής Υπηρεσίας τής Θεσ/κης προΐσταται Διευθυντής 
τού Όργανισμοΰ ή ό αρχαιότερος τών εκεί ύπηρετούντων 
υπαλλήλων κατόπιν άποφάσεως τού ΚΔΣ. 


"Αρθρου 15. 

1. Διά τήν Δικαστικήν προστασίαν τών συμφερόντων τού 
ΟΔΕΠ συνιστώνται παράτώ ΟΔΕΠ έ'ξ (6) θέσεις Δικηγόρων 
επί παγία αντιμισθία, έξ ών πέντε (5) παρά τή κεντρική 
Ιπηρεσία καί μία (1.) διά τήν περιφερειακήν Υπηρεσίαν 
Θεσσαλονίκης. Εις τάς θέσεις ταύτας προσλαμβάνονται 
Δικηγόροι επί σχέσει εμμίσθου εντολής καί έπί παγία μη¬ 
νιαία αντιμισθία έκ Δικηγόρων παρ’ Έφέταις ή παρ’ 
Άρ είω Πάγω, δι’ άποφάσεως τού Κ.Δ.Σ., μετά γνώμην 
Τριμελούς Επιτροπής έκ τού Εντεταλμένου Συμβούλου, 
τού Γεν. Δ/ντοΰ καί τού Ειδικού Νομικού Συμβούλου τής 
Εκκλησίας τής Ελλάδος. 

2. Ή κατά τά ανωτέρω δημιουργουμέυη μεταξύ ΟΔΕΠ 
καί Δικηγόρων σχέσις λύεται : 

α) Διά παραιτήσεως τού Δικηγόρου καί 

β) Κατόπιν καταγγελίας ύπό τού ΟΔΕΠ, δι’ άποφάσεως 
τού Κ.Δ.Σ. λαμβανομένης μετά προηγουμένην άκρόασιν τού 
Δικηγόρου καί ήτιολογημένην Είσήγησιν πρός τό ΚΔΣ τού 
Εντεταλμένου Συμβούλου ή τού Γεν. Δ/ντού. 

Είδικώς διά τάς περιπτώσεις άπρεπούς συμπεριφοράς τού 
Δικηγόρου, άνεπαρκείας, άμελείας, ώς καί ένεργειών ζη- 
μιουσών τά συμφέροντα καί τό κύρος τού ΟΔΕΠ, ή σχέσις 
εμ,μισθου εντολής, ανεξαρτήτως τής άσκήσεως ή μ.ή πει- 
θαρχικής διώξεως, παρά τού οικείου.Δικηγορικού Συλλόγου, 
καταγγέλλεται δι’ άποφάσεως τού ΚΔΣ καί εντός τών πλαι¬ 
σίων τών κειμένων Νόμων, μετ’ ήτιολογημένην Είσήγησιν 
του Εντεταλμένου Συμβούλου ή τού Γενικού Δ/ντού καί 
προηγουμένην άκρόασιν τού Δικηγόρου. 

3. Τών παρά τώ ΟΔΕΠ Δικηγόρων προΐσταται, κατόπιν 
.άποφάσεως τού ΚΔΣ, λαμβανομένης μετά γνώμης Τριμ.ελοΰς 

Επιτροπής έκ τού Εντεταλμένου Συμβούλου, τού Γεν. 
Δ/ντοΰ καί τού Ειδικού Νομικού Συμβούλου τής Εκκλησίας, 
τών, ύπηρετούντων έν τώ Όργανισμώ Δικηγόρων. Δικηγόρος 
παρ Αρείω Πάγω,-έχων τουλάχιστον 20ετή Δικηγορικήν 
ενεργόν Π πηρεσίαν, έκ τής οποίας δεκαετή τουλάχιστον πχο’ 
Άρείω Πάγω. 

Δύναται, δι’ άποφάσεως τού ΚΔΣ, μετά γνο'ψην τής ώς 
άνω Τριμελούς Επιτροπής νά προσληφθή ώς Προϊστάμενος 
τών Δικηγόρων καί έν ένεργία Δικηγόρος Αθηνών έχων τά. 
τά άνωτέρω προσόντα καί γνωρίζων καλώς μίαν τούλά- 
χιστον Ευρωπαϊκήν γλώσσαν ώς καί στοιχεία Κοινοτικού 
Δικαίου. 

’Έργον τού Προϊσταμένου τών Δικηγόρων τού ΟΔΕΠ, 
είναι νά συντονίζη καί έλέγχη τό έργον τών Δικηγόρων τού 
ΟΔΕΠ, ώς καί νά παρακολουθή καί έλέγχη τήν άπόδοσιν 
έκάστου τούτων, 

Πρός τούτο ένημ.ερώνει τόν Έντεταλμένον Σύμβουλον ή 
τον Γενικόν· Δ/ντήν καί τόν Ειδικόν Νομικόν Σύμβουλον 
τής Εκκλησίας, ύποβάλλων, άνά έτος, σχετικάς δι’ ένα έ¬ 
καστον έκθέσεις. 

4. Ό Προϊστάμενος τών Δικηγόρων, καλούμενος, παρί- 
σταται εις τάς συνεδριάσεις τού ΙνΔΣ, κατά τά οριζόμενα 
διά τού άρθρου 6 παρ. 4 τού παρόντος καί έκφέρει υπεύθυνον 
νομικήν γνώμην. 

'Ο Προϊστάμενος τών Δικηγόρων καλεΐ τούς ύπηρετοΰν- 
τας εις τήν Κεντρικήν Υπηρεσίαν ΟΔΕΠ Δικηγόρους εις 
Συμβούλιου πρός γνωμοδοτήσιν έπί θεμάτων μείζονος ση¬ 
μασίας. 

Ί ήν σύγκλησιν τού Συμβουλίου τών Δικηγόρων δύναται νά 
ζητήσωσι καί Δικηγόροι τού ΟΔΕΠ διά τού Προϊσταμένου 
τών Δικηγόρων πρός γνωμοδότησιν έπί· θέματος τό όποιον 
οί ’ίδιοι χειρίζονται καί τό όποιον, κατά τήν κρίσιν του, δέον 
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νά τύχη μείζονος επεξεργασίας, ώς καί ό Ειδικός Νομικός 
Σύμβουλος τής Εκκλησίας οσάκις τοϋτο θεωρεί άνακγαΐον, 
δτε καί προεδρεύει. 

5. Οί παρά τώ ΟΔΕΠ Δικηγόροι τελούν υπό την Γενικήν 

έποπτείαν του Ειδικού Νομικού Συμβούλου τής Εκκλησίας 
τής Ελλάδος, άναφερομένόυ σχετικώς εις την ΔΙΣ, ύπό την 
έποπτείαν καί τον έλεγχον τής όποιας, κατ’ άρθρον 46 παρ. 5, 
ό ΟΔΕΠ τελεί. . 

'Ο Ειδικός Νομικός Σύμβουλος τής Εκκλησίας, καλού¬ 
μενος παρίσταται εις τάς συνεδριάσεις του ΚΔΣ. 

6. Εις άς περιπτώσεις, συντρεχόντων ειδικών λόγων, 
παρίσταται άνάγκη άναθέσεως ύποθέσεως του ΟΔΕΠ εις 
εξωτερικόν Δικηγόρον, ούτος διορίζεται κατά περίπτωσιν, 
δι’ άποφάσεως τοϋ Κ.Δ.Σ., λαμβανομένης μετ’ ήτιολογη- 
μένην είσήγησιν τού Προϊσταμένου των Δικηγόρων καί 
σύμφωνον γνώμην του Ειδικού Νομικού Συμβούλου τής 
Εκκλησίας. 

Ή αμοιβή των κατά τά ανωτέρω διοριζομένων Δικηγόρων, 
καθορίζεται κατά τον Κώδικα περί Δικηγόρων καί κατα¬ 
βάλλεται μετ’ έκκαθάρισιν υπό του ΟΔΕΠ. 

7. Διά τήν άποτελεσματικήν διεξαγωγήν τής. εις τον 
ΟΔΕΠ υπηρεσίας, οί Δικηγόροι τοϋ' ΟΔΕΠ, μετά γνώμην 
τού Προϊσταμένου αυτών, διατίθενται ύπό τού Εντεταλ¬ 
μένου Συμβούλου, παρ’ έκάστη’ Διευθύνσει καί εις αριθμόν 
άνάλογον προς τάς άνάγκας ταύτης. 

Οί κατά τά ανωτέρω διατιθέμενοι Δικηγόροι συνεργάζονται 
μετά τής Δ/νσεως, είς τήν οποίαν διετέθησαν επί παντός 
νομικού ζητήματος, παρέχονται δε είς τούτους, ύπό τών 
Υπηρεσιών, τά άναγκαιοΰντα προς δικαστικήν ύπεράσπισιν 
καί γνωμοδότησιν στοιχεία.· 

Οί φάκελοι τών Δικαστικών ύποθέσεων, μετά τήν περαί- 
ωσιν αύτών, τηρούνται έπιμελεία καί εύθύνή τών άρμοδίων 
Δ/ντών παρ’ έκάστη Διευθύνσει ΟΔΕΠ. Φάκελοι άφορώντες 
είς θέματα περιουσίας τού ΟΔΕΠ διαβιβάζονται είς τήν 
Δ/νσιν Κτηματολογίου, ευθύνη τής οποίας, μετά τό πέρας 
έκάστης ύποθέσεως άρχείοθετοΰνται. 

8. Είς τούς Δικηγόρους τού ΟΔΕΠ ανατίθεται ύπό τοϋ 
Εΐδ'./.οΰ Νομικού Συμβούλου τής Εκκλησίας τής Ελλάδος ή 
νομική επεξεργασία, σχεδίων έν γένει Κανονισμών προ τής 
εισαγωγής των είς τό ΑΥΣΕ, ή γνωμοδότησις έπι .άνακ,υπτόν- 
των νομοκανονικών θεμάτων γενικώς,, ή γνωμοδότησις έπι 
υπαλληλικών θεμάτων, ώς καί ή έξώδικος ,καί δικαστική έπι- 
μέλεια υποθέσεων τών άναφερομένων προς τήιν 'Ιεράν Σύνοδον 
τής Εκκλησίας τής Ελλάδος, Εκκλησιαστικών Νομικών. 
Προσώπων τών έν παρ. 4 τού άρθρου 1 τού Ν. 590/77. 

■ “Αρθρον 16. 

1. Παρά τή Κεντρική Υπηρεσία τού ΟΔΕΠ λειτουργεί 
Συντονιστικόν Συμβούλιον συγκροτούμενον έκ : 

Τού Εντεταλμένου Συμβούλου, .τού Γενικού Δ/ντοΰ καί 
τών Προϊσταμένων τών Δ/νσεων, τού ’Οργανισμού. 

Τού Συμβουλίου μετέχει καί ό Προϊστάμενος τής Υπη¬ 
ρεσίας Θεσ/νίκης, οσάκις κληθεί. 

2. ’Έργον τού Συντονιστικού Συμβουλίου είναι : 

α) Ή έπεξεργασία καί σύνταξις' βραχυπροθέσμών καί 
μακροπροθέσμων προγραμμάτων άξιοποίησις τής διαχειρι-- 
ζομένης ύπό τού ΟΔΕΠ περιουσίας. 

β) 'Η υλοποίησις ύπό μορφήν προγραμμάτων ή χρονο¬ 
διαγραμμάτων τών κατευθυντηρίου·; γραμμών τού ■ Κ.Δ.Σ. 
άφορωσών είς τήν πρόοδον τού Όργανισμοΰ. 

γ) 'Η μελέτη τής - περαιτέρω βελτιώσεως τής λειτουργίας 
τού Όργανισμοΰ δι’ ήν είσηγεΐται άρμοδίως. 

δ) 'Η γνωμοδότησις έπι ύποβαλλομένων έρωτημάτουν 
διά τήν άξιοποίησιν τής καθ’ όλου Εκκλησιαστικής περιου¬ 
σίας. 


ε) 'Η έν γένει συμβουλευτική έπικουρία προς τήν Διοί- 
κησιν τοΰ Όργανισμοΰ έπι θεμάτων άφορώντων είς τούς 
στόχους καί τάς έπιδιώξεις τού ΟΔΕΠ. 

3. Προς έκπλήρωσιν τού έργου είσηγεΐται προς τό Κ.Δ.Σ. 
τήν ανάθεσιν είς γραφεία μελετών διερευνήσεων αίτινες δεν 
είναι δυνατόν νά . πραγματοποιηθούν ύπό τών ύπηρεσιών 
τού Όργανισμ,οΰ ή τήν προσωρινήν πρόσληψιν ειδικών με¬ 
λετητών διά συμβάσεως μισθώσεως έργου. 

' · Άρθρον 17.' .. 

1. Παρά τή Κεντρική Διοικήσει τού .ΟΔΕΠ συνιστώνται : 

α)· Πενταμελής Επιτροπή ’Έργων, καί 

β) Πενταμελής Καλλιτεχνική Επιτροπή. 

2. ’Έργον· τών Επιτροπών τούτων είναι : τής μέν Επι¬ 
τροπής ’Έργων ή γνωμοδότησις έπι θεμάτων, έκτελέσεως έρ¬ 
γων καί τεχνικών μελετών, τής δέ Καλλιτεχνικής ή γνωμο- 
δότησις, έπι μελετών αρχιτεκτονικών καί τής έν γένει δια- 
κοσμήσεως τών ’Εκκλησιαστικών ’Έργων. 

3. Τά μέλη τής Τεχνικής Επιτροπής ώς ειδικοί έπι τε¬ 
χνικών-θεμάτων, προτείνονται ύπό τού ΚΔΣ καί διορίζον¬ 
ται ύπό τής ΔΙΣ έπι διετεΐ θητεία δυναμένη νά άνανεωθή. 

-Τά Μέλη τής Καλλιτεχνικής Επιτροπής, ώς ειδικοί, έπι 
θεμάτων τέχνης, προτείνονται ύπό τής Σ.Ε. έπι τής Εκ¬ 
κλησιαστικής Τέχνης καί Μουσικής καί διορίζονται ύπό τής 
ΔΙΣ : έπί διετεΐ θητεία δυναμένη ν’ άνανεωθή. 

4. Διά τά μέλη, καί τόν Γραμματέα τών ώς άνω Επι¬ 
τροπών καταβάλλεται άποζημίωσις κατά συνεδρίαν άπο- 

- φάσει .τού ΚΔΣ. 

Άρθρον 18. 

1. Αί όργανικαί θέσεις τών τακτικών ύπαλλήλων τού 
Όργανισμοΰ καθορίζονται κατά τά.έν άρθροις 19 - 34 τού 
παρόντος Κανονισμού. 

2. Προτάσει’τοΰ Κ.Δ.Σ., μετά γνώμην τού Συντονιστικού 
Συμβουλίου, δι’ άποφάσεως τής ΔΙΣ παρέχεται ή δυνατότης 
είς τον ΟΔΕΠ προσλήψεως ειδικού Επιστημονικού ή Τε¬ 
χνικού προσωπικού προοριζομένου διά τήν έπικουρίαν τών 
ύπηρεσιών του, διά συγκεκριμένην' χρονικήν περίοδον ή καί 
συγκεκριμένου έργον. Ή άνάθεσις έργου είς τό ώς άνω προ¬ 
σωπικόν ένεργεΐται ύπό τού ΚΔΣ καθορίζοντος καί τό ύψος 
τής άποζημιώσεως τού προσλαμβανομένου προσωπικού κατά 
.τάς κειμένας διατάξεις. 

Τά τών προσόντων αύτών καθορίζονται έν τή άποφάσει τού 
ΚΔΣ δι’ ής προτείνεται ή πρόσληψις αύτών. . 

3. Προτάσει τού Εντεταλμένου Συμβούλου, άποφάσει 
τού Κ.Δ.Σ. καθορίζεται έκάστοτε ό άριθμός τών άναγκαιούν- 
τουν Δασονόμουν, Δασοφυλάκων, Φυλάκων, Εποπτών Μεταλ¬ 
λείων - Λατομείιον, θυρωρών ακινήτων τού ΟΔΕΠ, Καθα¬ 
ριστριών ώσαύτοος ακινήτων τ.όΰ ΟΔΕΠ, αΐτινες θέσεις καί 
πληροΰνται άποφάσει τού ΚΔΣ έπι συμβάσει ,ώρισμένου ή 
άορίστου χρόνου. Έν τή αύτή άποφάσει καθορίζονται καί τά 

• προσόντα αύτών.’. 

4,. Μετ’ ήτιόλογημένην πρότασιν τού ΠΔΣ/ΟΔΕΠ Θεσ¬ 
σαλονίκης τό ΚΔΣ θέλει καθορίσει έντός·τών οργανικών θέ- 
σεοιν. τού παρόντος Κανονισμού τά τής περαιτέρω οργανώ- 
σεως τής ' Υπηρεσίας. Θεσσαλονίκης. 

5. Άπό τής ισχύος τού παρόντος Κανονισμού καταργεΐται 
έξ ολοκλήρου τό άρθρον 151 τού ύπ’ άριθ. 5/1978 Κανονισμού, 
ώς καί το άρθρον 2, τού ύπ’ άριθ. 12/1980 Κανονισμού. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε'. 

Προσωπικόν. 

’Άρθρον 19. 

1. Αί θέσεις των μονίμων υπαλλήλων τοΐί ΟΔΕΠ δια- 
κρίνονται κατά κλάδους ώς άκολούθως : 

Κλάδοι ΑΤ. 

α) Κλάδος ΑΤΙ Διοικητικός - Οικονομικός. 

β) Κλάδος ΑΤ2 Τεχνικός. 

γ) Κλάδος ΑΤ3 Μηχανικών - Γεωτεχνικών (προσωρινός ). 

Κλάδοι ΑΡ 

α) Κλάδος ΑΡ'1 Τεχνικός. 

β) Κλάδος ΑΡ2 Διοικητικός - Οικονομικός (προσωρινός). 

γ) Κλάδος ΑΡ3 'Τπομηχανικών (προσοιρινός). 

δ) Κλάδος ΑΡ4 Τεχνολόγων Δασοπονίας (προσεορινός). 

Κλάδοι ΜΕ 

α) Κλάδος ΜΕ1 Γραφέων - Δακτυλογράφων. 

β) Κλάδος ΜΕ2 Τεχνικών Βοηθών - Σχεδιαστών. 

Κλάδοι ΣΕ 

α) Κλάδος ΣΕΓ Κλητήρων. 

β) Κλάδος ΣΕ2 Όδηγών Αύτοκινήτοιν (προσο)ρινός). 

2. Αΐ προσο^ριναί- . θέσεις καταργοϋνται άμα τη καθ’ 
οίονδήποτε τρόπον άποχωρήσει έκ τής υπηρεσίας τών κατα- 
ταχθησομένων εις ταύτας κατά τάς διατάξεις τοϋ παρόντος 
υπαλλήλων. 

’Άρθρον 20. 

Κλάδος ΑΤΙ Διοικητικός - Οικονομικός. 

1. Ό Κλάδος ΑΤΙ Διοικητικός - Οικονομικός περιλαμ¬ 
βάνει είκοσι εννέα (29) θέσεις, διακρινομένας κατά βαθμούς 
ώς έξης : 

Μία (1) θέσις έπί βαθμώ 1ω. 

Τέσσαρες- (4) θέσεις έπί βαθμοΐς 3ω-2ω. 

Δώδεκα (12) θέσεις έπί βαθμοΐς 5ω-4ω. 

Δώδεκα (12) θέσεις έπί βαθμοΐς 8ω-6ω. 

2. 'Ως τυπικόν προσόν διορισμού εις _τόν εισαγωγικόν 
βαθμόν 8ον ορίζεται πτυχίον Άνωτάτης Σχολής Οικονομι¬ 
κών καί Εμπορικών Επιστημών ή τής Μαντείου ’Αν'ωτά- 
της Σχολής Πολιτικών Επιστημών ή Άνωτάτης Βιομηχα¬ 
νικής Σχολής ή οίουδήποτε τμήματος Νομικής Σχολής -ημε¬ 
δαπού Πανεπιστημίου ή . Θεολογικής Σχολής ημεδαπού 
Πανεπιστημίου ή ’ ισότιμον πτυχίον Σχολής τής αλλοδαπής. 

Άοθρον 21. 

Κλάδος ΑΤ2 Τεχνικός. 

1. Ό Κλάδος ΑΤ2 Τεχνικός περιλαμβάνει τέσσαρας (4) 
θέσεις έπί βαθμοΐς 6ω-2ω, έξ ών μία Πολίτικου Μηχανικού, 
μία Άρχιτέκτονος, μία Μηχανολόγου -Ηλεκτρολόγου καί 
μία Άρχιτέκτονος - Ναοδόμου. 

2. 'Ως προσόν διορισμού εις τον εισαγωγικόν βαθμόν 
(6ον) ορίζεται αντιστοίχου ■ δίπλωμα Άνωτάτης Σχο?\ής 
Πολιτικών Μηχανικών ή Αρχιτεκτόνων ή Μηχανολόγων - 
Ηλεκτρολόγων του Εθνικού Μετσοβίου Πολυτεχνείου ή 
Πολυτεχνικής Σχολής Πανεπιστημίου Θεσ/νίκης ή ισότι¬ 
μον δίπλωμα Σχολής ημεδαπής ή άλλοδαπής καί άδεια άσκή- 
σεως έπαγγέλμάτος. 

Άρθρον 22. 

Κλάδος ΑΤ3 Μηχανικών - Γεωτεχνικών (προσωρινός). 

'Ο Κλάδος ΑΤ3 Μηχανικών - Γεωτεχνικών (προσωρινός) 
περιλαμβάνει μίαν (1) θέσιν Μηχανικού Μεταλλειολόγου έπί 
βαθμ,οΐς 6ω-2ω καί μίαν (1) θέσιν Γεωπόνου έπί βαθμοΐς 
6ω-2ω. 


Άρθρον 23. 

Κλάδος ΑΡ1 Τεχνικός. 

1. 'Ο Κλάδος ΑΡ1 Τεχνικός περιλαμβάνει τρεις (3) 
θεσεις τών αντιστοίχων ή παρεμφερών ειδικοτήτων του 
άρθρου 21 παρ. 1, διακρινομένας κατά βαθμούς ώς εξής : 

Μία (1) θέσις έπί βαθμώ 3ω. 

Μία (1) θέσις έπί βαθμοΐς 5ω-4ω. 

Μία (Γ) θέσις έπί βαθμοΐς 9ω-6ω. 

2. Προσόντα : Πτυχίον υπομηχανικού πρώην προσηρτη- 
μένης Σχολής Ε.Μ.Π. ή Άνωτέρας Δημοσίας Σχολής.'Υ- 
πομηχανικών ή Άνωτέρας Σχολής ’Ηλεκτρονικών ή Κέντρου 
Άνωτέρας Τεχνικής Έκπαιδεύσεως ή ίσοτίμο^ν προς ταΰτα 
άνεγνωρισμένων Τεχνικών Σχολών τής ήμεδαπής ή αλλο¬ 
δαπής τής οικείας είδικότητος. 

Άρθρον 24. 

Κλάδος ΑΡ2 Διοικητικός - Οικονομικός Κεντρικής "Υ¬ 
πηρεσίας (προσωρινός). 

'Ο Κλάδος ΑΡ2 Διοικητικός - Οικονομικός Κεντρικής 
Υπηρεσίας (προσωρινός) περιλαμβάνει τρεις (3) θέσεις 
έπί βαθμοΐς 6ω-4ω. 

, Άρθρον 25. 

Κλάδος ΑΡ3 'Τπομηχανικών (προσωρινός). 

'Ο Κλάδος ΑΡ3 Υπομηχανικών (προσωρινός) περι¬ 
λαμβάνει μίαν (1) θέσιν έπί βαθμοΐς 7ω-2ω. 

Άρθρον 26. 

Κλάδος ΜΕ1 Γραφέων - Δακτυλογράφων. 

Ί.' 'Ο Κλάδος ΜΕ1 Γραφέων - Δακτυλογράφων περι¬ 
λαμβάνει τεσσαράκοντα (40) θέσεις, διακρινομένας κατά 
βαθμούς ώς έξής : 

Όκτώ (8) θέσεις έπί βαθμοΐς 5ω-4ω. 

Τριάκοντα δύο (32) θέσεις έπί βαθμοΐς 10ω-6ω. 

2. Έκ τών θέσεων τούτων μέχρι τέσσαρες (4) δύναται 
νά όρίζωνται υπό τοϋ ΚΔΣ ώς θέσεις στενοδακτυλογράφων 
καί δακτυλογράφων ξένοιν γλωσσών. 

Διά τάς θέσεις ταύτας ορίζεται εισαγωγικός βαθμός ό 
9ος. 

3. 'Ως τυπικόν·· προσόν διορισμού εις τον εισαγωγικόν 
βαθμόν (ΙΟον) ορίζεται απολυτήριον Λυκείου ή εξαταξίου 
Γυμνασίου ή άλλου ισοτίμου σχολείου τής ήμεδαπής ή άλλο- 
δαπή καί άρτία γνώσις Ελληνικής δακτυλογραφίας, προ¬ 
σήκοντος άποδεικνυομένη. 

4. Διά τάς θέσεις τής παρ. 2 τοϋ παρόντος άρθρου τά έν 
τή άνοοτέρω παρ. 3 προσόντα ώς καί άρτία γνώσις ξενό- 
γλώσσου δακτυλογραφίας ή στενογραφίας, δεόντως άποδει- 
κνυόμεναι. 

’Άρθρον 27. 

Κλάδος ΜΕ2 Τεχνικών Βοηθών Σχεδιαστών. 

1. 'Ο Κλάδος ΜΕ2 Τεχνικών Βοηθών - Σχεδιαστών 
περιλαμβάνει όκτώ (8) θέσεις, διακρινομένας κατά βαθμούς 
ώς έξής : 

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοΐς 5ω-4ω. 

"Εξ (6) θέσεις έπί βαθμοΐς 10ω-6ω. 

2. 'Ως τυπικόν προσόν διορισμού εις τον εισαγωγικόν 
δέκατον (ΙΟον) ορίζεται πτυχίον Μέσης Τεχνικής Σχολής 
άνεγνωρισμένης άντιστοίχου Είδικότητος. 
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Άρθρον 28. 

Κλάδος ΑΡ4 Τεχνολόγων Δασοπονίας (προσωρινός)' 

Ό Κλάδος ΑΡ4 Τεχνολόγων Δασοπονίας (προσωρινός) 
περιλαμβάνει μίαν (1) θέσιν επί βαθμοΐς 8ω-2ω. 

Άρθρον 29. 

'Ο Κλάδος ΣΕ1 Κλητήρων περιλαμβάνει εξ (6) θέσεις,-· 
διακρινομένας κατά βαθμούς ως έξης : 

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμω 7ω. 

Τέσσαρες (4) θέσεις έπί βαθμοΐς 12ω-8ω. 

'Ως τυπικόν προσόν διορισμού εις τον εισαγωγικόν βαθμόν 
(12όν) ορίζεται απολυτήριον Δημοτικού Σχολείου. 

’Άρθρον 30. 

Κλάδος ΣΕ2 'Οδηγών Αυτοκινήτων (προσωρινός). 

'Ο Κλάδος ΣΕ2 'Οδηγών Αυτοκινήτων (προσωρινός) 
περιλαμβάνει : 

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοΐς 11ω-8ω. 

. Άρθρον 31. 

1. Αι θέσεις απάντων των Κλάδων μονίμου προσωπικού,- 
περιλαμβανομένων των θέσεων προϊσταμένων καί των θέ-. 
σεων τού προσωπικού έπί συμβάσει ιδιωτικού δικαίου, κα- . 
τανέμονται μετ’ είσήγησιν τού Γενικού Διευθυντοΰ μεταξύ- 
τής Κεντρικής Υπηρεσίας τού ΟΔΕΠ καί των περιφερεια¬ 
κών υπηρεσιών αυτού δι’ άποφάσεως τού Κ.Δ.Σ. 

2. Αί κατά τά άρθρα 15 καί 39 τού παρόντος προβλεπό-... 
μεναι θέσεις Δικηγόρων, τακτικαι καί προσωριναί, άνήκουν 
εις την Κεντρικήν "Υπηρεσίαν τού Όργανισμοΰ, πλήν μιας 
άνηκούσης εις την. Υπηρεσίαν Θεσ/νίκης. 

Άρθρον 32’. 

1. Άπασών τών Υπηρεσιών τού ΟΔΕΠ, Κεντρικής καί 
Περιφερειακής, προΐσταται, μετά τον Έντεταλμένον Σύμ¬ 
βουλον, ό επί βαθμω 1ω υπάλληλος τού Κλάδου ΑΤΙ. . 

Ούτος είναι πειθαρχικός Προϊστάμενος τού Προσωπικού, 
διευθύνει καί έποπτεύει άπάσας τάς Όργανικάς μονάδας 
τού Όργανισμοΰ, κατά τάς κειμένας διατάξεις, τάς οδηγίας 
τού Εντεταλμένου, ώς καί τάς άποφάσεις τού ΚΔΣ. 

2. Τών διευθύνσεων προΐστανται μόνιμοι υπάλληλοι έπί 
βαθμοΐς 3ω-2ω τού Κλάδου ΑΤ. Επίσης δύνανται νά προΐ- 
στανται καί μόνιμοι υπάλληλοι τού αυτού Κλάδου έπί βαθμω 
4ω. 

3. Τών Τμημάτων τών Διευθύνσεων προΐστανται μόνιμοι 
υπάλληλοι έπί βαθμοΐς 5ω-4ω τού Κλάδου ΑΤ, τού Κλάδου 
ΑΡ1 ή τού Κλάδου ΜΕ1 ή τού Κλάδου ΑΡ3 (προσωρινός). 

' 4. Τών Γραφείων προΐστανται μόνιμοι υπάλληλοι έπί 
βαθμοΐς 7α) ή 6(ρ τού Κλάδου ΑΤ, έπί βαθμοΐς 6ω ή 5ω 
ή 4ω τού Κλάδου ΜΕ1 καί ΜΕ2 ή έπί βαθμοΐς 6<ρ καί άνω 
του προσωρινού Κλάδου ΜΕ3.. 


του ό έν τή οικεία Διευθύνσει άνώτερος κατά βαθμόν καί έπ' 
ίσοβάθμων ό αρχαιότερος Προϊστάμενος Τμήματος. 

3. Τον Προϊστάμενον τών Δικηγόρων τού άρθρου 15, 
έλλείποντα, άπόντα ή κωλυόμενου άναπληροΐ ό ύπό τού 
Εντεταλμένου Συμβούλου οριζόμενος Δικηγόρος, μη όρϊ- 
σθέντος δέ τοιούτου ό άρχαιότερος τών Δικηγόρων. 

4. Τον Προϊστάμενον Περιφερειακής Υπηρεσίας έλλεί- 
. ποντα, άπόντα ή καθ’ οίονδήποτε τρόπον κωλυόμενου άνα¬ 
πληροΐ ό έκ τών έν τή οικεία Περιφερειακή 'Υπηρεσία κατά 
βαθμόν άνώτερος καί έπί ίσοβάθμ,ων ό άρχαιότερος έκ τών 
ύπήρετούντων υπαλλήλων, συμφώνως προς τάς περί προ¬ 
βαδίσματος διατάξεις τού άρθρου 31 τού Ν. 434/1976. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ. 

Εΐδικαί Διατάξεις. 

•·. ’Άρθρον 34.-· . ■ . 

Διά κοινής άποφάσεως τού Εντεταλμένου Συμβούλου καί 
τού Γενικού Διευθυντοΰ τού Όργανισμοΰ, άνακοινουμένης 
εις τό ΚΔΣ κατά την πρώτην άπό τής άποφάσεως συνεδρίαν 
του, δύναται νά ρυθμίζωνται έπείγοντα καί μη δεκτικά άνα- 
βο?νής· θέματα. 

Άρθρον 35. 

1. Εις τά μέλη τοΰ ΚΔΣ καταβάλλεται άποζημίωσις 
κατά συνεδρίαν, τό ύψος τής όποιας καθορίζεται δι’ άπόφά- 
σεωςτής ΔΙΣ καί ούχί διά περισσοτέρας τών τεσσάρων (4) 
συνεδριών κατά μήνα. 

2. Εις τον Έντεταλμένον Σύμβουλον καταβάλλεται, ώς 
οδοιπορικά-καί έξοδα παραστάσεως, άποζημίωσις καθορι- 
ζομένη ύπό τής ΔΙΣ. 

3. Εις τον Γενικόν Διευθυντήν, τον Προϊστάμενον τών 
Δικηγόρών, τον παριστάμενον κατά τάς συνεδρίας τοΰ ΚΔΣ 
γραμματέα τούτου, ώς καί εις την στενογράφον τοΰ Συμβου¬ 
λίου 'καταβάλλεται άποζημίωσις κατά συνεδρίαν, έφαρμοζο- 
,.μένων' άναλόγως τών περί Δημοσίων υπαλλήλων σχετικών 

διατάξεων. 

4. Εις τά μέλη καί τον γραμματέα τοΰ ΠΔΣ/ΟΔΕΠ κα¬ 
ταβάλλεται άποζημίωσις κατά τήν διαδικασίαν τών προη¬ 
γουμένων παραγράφων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ζ’. 

Μεταβατικαί καί Τελικαι Διατάξεις. 

Άρθρον 36. 

Κατάταξις 'Υπηρετοΰντος Μονίμου Προσωπικού. 

1. Οί κατά τήν έ'ναρξιν Ισχύος τοΰ παρόντος ύπηρετοΰντες 
μόνιμοι υπάλληλοι .τού ΟΔΕΠ καί έντεταγμένοι ήδη εις 
κλάδους κατατάσσονται δι’ άποφάσεως τοΰ ΚΔΣ εις αντι¬ 
στοίχους όμοιοβάθμους καί ύπό τών άρθρων 20 έως καί 30 
τοΰ παρόντος πρόβλεπομένας θέσεις τών οικείων κλάδων, 
ώς άκολούθως : 


Άρθρον 33. 

1. Τον έπί βαθμω 1ω ύπαλληλον τοΰ ΟΔΕΠ έλλείποντα, 
άπόντα ή καθ’ οίονδήποτε τρόπον κωλυόμενον άναπληροΐ 
ό άνώτερος κατά βαθμόν Προϊστάμενος Διευθύνσεως, έπί 
ίσοβάθμων δέ ό άρχαιότερος τούτιον, έπιφυλασσομένης τής 
διατάξεως τού άρθρου 10 παρ. Α2 τού παρόντος Κανονισμού. 

2. Τον Προϊστάμενον Διευθύνσεως. έλλείποντα, άπόντα 
ή κωλυόμενον άναπληροΐ ό Προϊστάμενος έτέρας Διευθύν- 
σεως, οριζόμενος διά κοινής άποφάσεως τών Εντεταλμένου 
Συμβούλου καί Γενικού Διευθυντοΰ καί μή όρισθέντος τοιού- 


α) Εις τον Κλάδον ΑΤΙ Διοικητικός - Οικονομικός οί 
άνήκοντες εις τούς Κλάδους ΑΤ'1 Διοικητικού Κ.Υ., ΑΤ2 
Οικονομικού Κ.Υ. καί ΑΤ2 Οικονομικού Κεντρικής Υπη¬ 
ρεσίας Προγραμματισμού. ■ 

β) Εις τον Κλάδον ΑΤ3 Μηχανικών - Γεωτεχνικών 
(προσωρινός) όί άνήκοντες εις τόν ΑΤ Μηχανικών Κεντρι¬ 
κής Υπηρεσίας/ Μεταλλειολόγος - Μηχανικός καί Γεωπό¬ 
νος. 

γ) Εις τόν Κλάδον ΑΡ2 Διοικητικός - Οικονομικός 
(προσωρινός) οί άνήκοντες εις τούς κλάδους ΑΡ Διοικητικού 
καί ΑΡ Οικονομικού Κεντρικής Υπηρεσίας. 
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δ) Είς τόν Κλάδον ΜΕ1 Γραφέων - Δακτυλογράφων οί 
άνήκοντες εις τούς Κλάδους ΜΕ : 

αα) Γραφέων - Δακτυλογράφων Κεντρικής Υπηρεσίας - 

ββ) Στενοδακτυλογράφων — Δακτυλογράφων Ξένων 
Γλωσσών Κεντρικής Υπηρεσίας καί 

. γγ) Γραφέων — Δακτυλογράφων Περιφερειακών Υ¬ 
πηρεσιών. 

ε) Εις τον Κλάδον ΜΕ2 Τεχνικών Βοηθών — Σχεδια¬ 
στών οί άνήκοντες εις τούς Κλάδους ΜΕ5 Τεχνικών Βοη¬ 
θών Κεντρικής Υπηρεσίας καί ΜΕ Σχεδιαστών Κεντρικής 
'Υπηρεσίας. 

στ) Εις τον Κλάδον ΑΡ4 Τεχνολόγων Δασοπονίας (προ¬ 
σωρινός) ό άνήκων εις ΜΕ Κλάδον Δασοπόνων Κεντρικής 
'Υπηρεσίας. 

ζ) Εις τον Κλάδον ΣΕ1 Κλητήρων οί άνήκοντες εις τον 
ΣΕ1 Κλάδον Κλητήρων Κεντρικής 'Υπηρεσίας. Διά την 
κατάταξιν τών ύπηρετούντων αί επί βαθμώ 7ω κεναί θέσεις 
του Κλάδου τούτου λογίζονται κεναί καί εις τούς κατωτέ¬ 
ρους βαθμούς, κατά την έννοιαν τοϋ άρθρου 159 παρ. 3 Π.Δ. 
611/1977. 

η) Εις τον Κλάδον ΣΕ2 'Οδηγών Αυτοκινήτων (προσω¬ 
ρινός) οί άνήκοντες εις ΣΕ2 Κλάδον 'Οδηγών Αυτοκινήτων 
Κεντρικής 'Υπηρεσίας. 

Διά τούς κατά την εναρξιν τής ισχύος τοΰ παρόντος 
υπεραρίθμους άνεξαρτήτως βαθμού ή θέσεως είναι δυνα¬ 
τόν κατόπιν άποφάσεως τοΰ Κ.Δ.Σ. νά γίνη μετάταξις αυ¬ 
τών εις τό Δημόσιον ή ετερα Ν.Π.Δ.Δ. κατόπιν έγκρίσεως 
τοΰ άρμοδίου "Υπουργείου. 

2. 'Η περί ής ή προηγουμένη παράγραφος κατάταξις τοΰ 
προσωπικού χωρεΐ τηρουμένης τής μεταξύ τών κατασσο- 
μένων σειράς άρχαιότητος, τής ύφισταμένης εις τούς Ιξ¬ 
ών προέρχονται κλάδους. Έπί πάσης άμφισβητήσεως περί 
τοΰ καθορισμού τής σειράς άρχαιότητος άποφαίνεται τό 
οίκεΐον Υπηρεσιακόν Συμβούλιον. 

3. Οί άνήκοντες εις συγχωνευθέντας διά τοΰ παρόντος 
Κανονισμού κλάδους έξελίσσονται εντός τών θέσεων τοΰ 
Κλάδου εις όν κατετάχθησαν, ώς καί οί λοιποί υπάλληλοι 
τοΰ Κλάδου τούτου. 

4. Οί κατά την έ'ναρξιν τής ισχύος τοΰ παρόντος ύπηρε- 
τοΰντες είς θέσεις τών μέχρι τοΰδε Κλάδων ΑΡΊ Διοικητι¬ 
κός ή ΑΡ2 Οικονομικός Κεντρικής 'Υπηρεσίας, οί όποιοι 
κέκτηνται τό τυπικόν προσόν διορισμού εις τον εισαγωγικόν 
βαθμόν τοΰ Κλάδου ΑΤΙ τοΰ άρθρου 20 τοΰ παρόντος 
Κανονισμοΰ δύναται νά καταταχθοΰν εις κενήν θέσιν τοΰ 
Κλάδου τούτου μέ τον δν κέκτηνται βαθμόν. 'Η κατάταξις 
αΰτη ένεργεϊται μετά γνώμην τοΰ οικείου 'Υπηρεσιακοΰ 
Συμβουλίου δι’ άποφάσεως τοΰ άρμοδίου προς διορισμόν 
οργάνου. 

’Άρθρον 37. 

1. Εις κενάς θέσεις τών κλάδων ΑΤ2 τεχνικός, ΑΡΙ 
τεχνικός καί ΜΕ2 Τεχνικών Βοηθών-Σχεδιαστών δύνανται 
νά διορισθοΰν οί κατά τήν έ'ναρξιν τής ισχύος τοΰ παρόντος 
ύπηρετοΰντες έπί σχέσει ιδιωτικού δικαίου Τεχνικοί, Τε¬ 
χνικοί Βοηθοί καί Σχεδιασταί οί έ'χοντες τά υπό τών κει¬ 
μένων διατάξεων προβλεπόμενα γενικά καί ειδικά προσόντα 
τών θέσεων καί τοΰ Κλάδου είς δν θά διορισθοΰν. 

2. Ό κατά τά άνω διορισμός ένεργεΐται έπί τή αιτήσει 
τών ένδιαφερομένων, ύποβαλλομένη έντός άνατρεπτικής 
προθεσμίας ενός μηνός άπό τής ισχύος τοΰ παρόντος, μετά 
γνούμην τοΰ οικείου 'Υπηρεσιακοΰ Συμβουλίου, κρίνοντος 
περί τών τυπικών καί ούστιαστικών προσόντων αυτών, 
έπί τή βάσει τών περί έκάστου υπηρεσιακών στιχείων, καί 


είδικώς περί τής ίκανότητος καί έπαρκείας αυτών καί κοινής 
έκθέσεως τοΰ τε Εντεταλμένου Συμβούλου καί τοΰ Γενικού 
Διευθυντοΰ. 

3. Οί διοριζόμενοι έντάσσονται είς άντιστοίχους προς 
τά προσόντα των θέσεις, ώς μόνιμοι μέν οί έ’χοντες συμπλη¬ 
ρώσει διετή συνεχή ή διακεκομμένην υπηρεσίαν παρά τώ 
ΟΔΕΠ, ώς δόκιμοι δε οί λοιποί, τοΰ χρόνου τής έκτάκτου 
παρά τώ ΟΔΕΠ υπηρεσίας τών διοριζομένων ώς δοκίμων, 
λογιζομένου ώς χρόνου δοκιμαστικής υπηρεσίας διά την 
συμπλήρωσιν τοΰ ύπό τοΰ άρθρου 42 τοΰ ύπ’ άρ. 5/1978 
Κανονισμού περί Κώδικος Εκκλησιαστικών 'Υποιλλήλων 
χρόνου δοκιμαστικής υπηρεσίας. 

4. 'Ο διορισμός καί ή έ’νταξις γίνεται είς τον εισαγωγικόν 
βαθμόν τοΰ Κλάδου, δύναται όμως νά γίνη μετά γνώμην 
τοΰ οικείου 'Υπηρεσιακοΰ Συμβουλίου, κρίνοντος έπί τή 
βάσει τών ουσιαστικών προσόντων καί είς άνώτερον τούτου, 
έφ’ όσον ό διοριζόμενος έχει χρόνον προϋπηρεσίας παρά 
τώ ΟΔΕΠ ή τώ Δημοσίω ή Ν.Π.Δ.Δ. ίσον προς δν θά 
άπητεΐτο, κατά τον Κώδικα Εκκλησιαστικών Υπαλλήλων 
διά τήν μέχρι τοΰ άνωτέρου τούτου βαθμοΰ προαγωγήν 
καί διανυθέντα έξ ολοκλήρου μετά τήν άπόκτησιν τών 
τυπικών προσόντων τών προβλεπομένων ύπό τών κειμένων 
διατάξεων διά τήν είς ήν διορίζεται θέσιν. Έν πάση περι- 
πτώσει ό είς άνώτερον βαθμόν διορισμός καί έ’νταξις δεν 
δύναται νά γίνη πέραν τοΰ 3ου βαθμοΰ διά τάς Θέσεις τοΰ 
Κλάδου ΑΤ2 Τεχνικού, καί τοΰ 6ου διά τάς Θέσεις τοΰ 
Κλάδου ΑΡΙ Τεχνικού. 

5. Οί κατ’ έφαρμογήν τών διατάξεων τών άνωτέρω 
παραγράφων διοριζόμενοι λογίζονται δι’ άπάσας τάς περι¬ 
πτώσεις, ώς καταλαβόντες τον βαθμόν ΰφ’ δν διορίζονται 
άφ’ ής συνεπληρώθη. ό κατά τάς διατάξεις τοΰ Κώδικος 
Εκκλησιαστικών 'Υπαλλήλων προβλεπόμενος χρόνος συνο¬ 
λικής υπηρεσίας διά τήν μέχρι τοΰ βαθμοΰ τούτου προαγω- 
γικήν έξέλιξιν, άνευ δικαιώματος άπολήψεως διαφοράς 
άποδοχών. Έάν αί λαμβανόμεναι άποδοχαί ύπό τών κατά 
τά άνωτέρου διοριζομένων είναι μείζονες τών άποδοχών 
τής θέσεως είς ήν διορίζονται ούτοι, έξακολουθοΰν νά 
λαμβάνουν τάς μείζονας άποδοχάς μέχρι τής καθ’ οίονδή- 
ποτε τρόπον καλύψεως τής διαφοράς. 

’Άρθρον 38. 

1. Αί ύφιστάμεναι κατά τήν έ'ναρξιν ισχύος τοΰ παρόντος 
συμβάσεις μεταξύ ΟΔΔΕΠ ή ΟΔΕΠ καί τοΰ Προσωπικού 
έξακολουθοΰν ίσχύουσαι, έπιφυλασσομένης τής διατάξεως 
τοΰ άρθρου 8, Γ2 τοΰ παρόντος. 

2. Διά τήν έν γένει κατάστασιν τοΰ υφισταμένου, κατά 
τήν έ'ναρξιν ισχύος τοΰ παρόντος Κανονισμοΰ, πάσης φύ- 
σεως έκτάκτου προσωπικού άποφαίνεται τό ΚΔΣ. 

3. Θέσεις κεναί προβλεπόμεναι ύπό τοΰ παρόντος Κανο¬ 
νισμού δύνανται άποφάσει τοΰ ΚΔΣ νά καταληφθούν δι’ 
έντάξεως ύπό τών ύπηρετούντων έκτάκτων υπαλλήλων ή 
έργατοτεχνιτών, συμφώνως προς τάς διατάξεις τοΰ ύπ’ άρ. 
5/1978 Κανονισμοΰ καί τοΰ παρόντος, καί έφ’ δσον δια¬ 
θέτουν τά τυπικά προσόντα τής πληρουμένης θσεως. 

’Άρθρον 39. 

Οί κατά τήν δημοσίευσιν τοΰ παρόντος ύπηρετοΰντες είς 
τήν Νομικήν "Υπηρεσίαν δικηγόροι έξακολουθοΰν προσφέ- 
ροντες τάς ύπηρεσίας των μέχρις άντιθέτου άποφάσεως τοΰ 
ΚΔΣ/ΟΔΕΠ. Ούτοι καλύπτουν τάς διά τοΰ παρόντος 
προβλεπομένας θέσεις, οί δε πλεονάζοντες κατέχουν θέσεις 
προσωρινάς, καταργουμένας άμα τή καθ’ οίονδήποτε τρόπον 
άποχωρήσει των, 
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’Άρθρον_40. 

1. Άπό της ισχύος τοϋ παρόντος Κανονισμού καταργούν-· 

ται έξ ολοκλήρου ό ύπ’ άρ. 4/1969 Κανονισμός «περί; διορ-· 
γανώσεως, συγκροτήσεως καί λειτουργίας τοϋ Όργανισμρΰ 
Διοικήσεως καί Διαχειρίσε'ως τής Εκκλησιαστικής Περιου¬ 
σίας ΟΔΔΕ11», ώς καί οίοσδήποτε έτερος Κανονισμός καί 
Κανονιστική Διάταξις, ρυθμίζοντα δέματα όργανιύσεως καί 
λειτουργίας τοϋ ΟΔΔΕΠ ή ΟΔΕΠ ώς καί θέματα θέσεων 
προσωπικού καί πάσα διάταξις άντικειμένη εις τάς διατά¬ 
ξεις τοϋ παρόντος. . 

2. Διά . την έκτέλεσιν των Εκκλησιαστικών Έργων 
παραμένει έν ισχύ £ ό ύπ’ άρ. 55/1974 Κανονισμός, ώς 
ούτος έτροποποιήθη καί συμπληροΰται ύπό Κανονισμών ή 
Π.Δ/των, καθ’ ό μέρος δεν συγκρούεται μέ τάς διατάξεις 
τοϋ παρόντος. 


’Άρθρον 41. 

Εντός έτους άπό τής δημοσιεύσεως τοϋ παρόντος δέον 
νά έχη έγκρίθεΐ καί τεθεί εις έφαρμογήν Εσωτερικός 
Κανονισμός λειτουργίας ΟΔΕΠ, ,συνταχθησόμενος ύπό τοϋ 
Συντονιστικού Συμβουλίου καί έγκριθησόμενος ύπό τοϋ 
ΚΔΣ/ΟΔΕΠ. 

’Άρθρον 42. 

.· *Η ισχύς τοϋ παρόντος άρχεται άπό τής δημοσιεύσεώς 
του διά τής Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως καί τοϋ Περιο-, 

δικοΰ «ΕΚΚΛΗΣΙΑ». . 

Έν Άθήναις τή 10 Δεκεμβρίου 1981. 

■ ήΌ Αθηνών ΣΕΡΑΦΕΙΜ. Πρόεδρος . 

Ό Άρχιγρκμματεύων-' 

ΤΙΜΟΘΕΟΣ ΤΡΙΒΙΖΑΣ Άρχιμ.,. 
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Η ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ 

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ ΟΤΙ: 

Ή έτήσια συνδρομή τής Εφημερίδας τής Κυβερνήσεως, ή τιμή των φύλλων της πού πωλουνται τμηματικά 
καί τά τέλη δημοσιεύσεων στήν Εφημερίδα τής Κυβερνήσεως, καθορίσθηκαν άπά 1 Ίανουαρίου 1981 ώς Ακολούθως: 


Α' ΕΤΗΣΙΕΣ 

1. Γιά τό Τεδχος Α' ..'.... Δραχ. 1.500 

2. » » » Β' . » 3.000 

3. » » » Γ' .. » 1.000 

4. » » » Δ' .. » 2.500 

5. » » » Νομικών Προσώπων Δ.Δ. κ,λπ. » 1.000 

6. » » » “Αν. ΕΙδ. Δικαστηρίου. » 200 

7. » » » Παράρτημα . » 600 

8. » » » "Ανωνύμων Εταιρειών κ,λπ. . * 7.000 

9. » » Δελτίο Εμπορικής καί Βιομηχανική 

"Ιδιοκτησίας . » 600 

10. Γιά δλα τά τεύχη καί τό Δ.Ε.Β.Ι. » 13.000 

ΟΙ Δήμοι καί οΐ Κοινότητες τοϋ Κράτους κατα¬ 
βάλλουν τό 1/2 των άνωτέρω συνδρομών. 

Β'. ΤΙΜΗ 


ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ 

Υπέρ τοϋ Ταμείου ’ΑλληλοβοηΘείας Προσωπι¬ 
κού τού Εθνικού Τυπογραφείου (ΤΑΠΕΤ) άνα- 

·\ _ ~ ^ «Γ*»._ί. . 


λογοΰν τά έξης ποσά: 

1. Γιά τό Τεύχος Α' .Δραχ. 75 

2. » » » Β' . » 130 

3. ν » » Ρ . » 50 

4. ς> » » Δ' . » 125 

5. » » » Νομικών Προσώπων Δ.Δ. κ,λπ. * 50 

6. * » » "Αν. ΕΙδ. Δικαστηρίου. » 10 

7. » 9 » Παράρτημα . » 30 

8. » » » "Ανωνύμων Εταιρειών κ,λπ. . » 330 

9. » » Δελτίο Έμπ.καΙ Βιομ. "Ιδιοκτησίας . » 30 

10. Γιά δλα τά τεύχη . » 750 

ΦΥΛΛΩΝ 


Ή τιμή πωλήσεως κάθε φύλλου, μέχρις 8 σελ., είναι 7 δρχ., άπό 9 ώς 24 σελ. 14 δρχ., άπό 25 ώς 48 σελ. 20 δρχ., άπό 49 ώς 80 σελ. 
40 δρχ., άπό 81 σελ. καί άνω ή τιμή πωλήσεως κάθε φύλλου προσαυξάνεται κατά 40 δρχ. άνά 80 σελίδες. 

Γ'. ΤΙΜΗ ΦΩΤΟΑΝΤΙΓΡΑΦΩΝ 

"Η τιμή διαθέσεως στό κοινό τών έκδιδομένων άπό τό "Εθνικό Τυπογραφείο φωτοαντιγράφων τών διαφόρων φύλλων τής "Εφημερίδας 

τής Κυβερνήσεως καθορίζεται σέ τρεϊς (3) δραχμές κατά σελίδα 

Δ'. ΤΕΛΗ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΩΝ 


I Στό τεύχος "Ανωνύμων "Εταιρειών καί 

"Εταιρειών Περιωρισμένης Εύθύνης: 

Α' "Ανωνύμων "Εταιρειών: 

1. Τών καταστατικών ..Δρχ. 

2. Τών άποφάσεων «περί συγχωυεύσεως Ανωνύμων 

έταιρειών» .. » 

3. Τών κωδικοποιήσεων τών καταστατικών (ΦΕΚ 

309/67, τ. Β') . » 

4. Τών τροποποιήσεων τών καταστατικών ..... » 

5. Τών Ισολογισμών κάθε χρήσεως... » 

6. Τών ύπουργικών άποφάσεων «περί παροχής 

άδείας έπεκτάσεως τών έργασιών "Ασφαλιστικών, 
Εταιρειών», τών έκθέσεων έκτιμήσεως περιουσιακών 
στοιχείων καί τών άποφάσεων τού Δ.Σ. τού ΕΛΤΑ, 
μέ τις όποιες έγκρίνονται καί δημοσιεύονται οί κανο¬ 
νισμοί αύτοό . » 

7. Τών άποφάσεων «περί έγκαταστάσεως ύποκα- 

ταστήματος, διορισμού γενικού πράκτορος καί παρο¬ 
χής πληρεξουσιότητες πρός άντιπροσώπευσιν έν 
"Ελλάδι άλλοδοητών "Εταιρειών» καί τών άποφάσεων 
«περί μεταβιβάσεως τού χαρτοφυλακίου Ασφαλιστι¬ 
κών "Εταιρειών κατά τό άρθρο 59 παρ. 1 τού Ν.Δ. 
400/70» ... » 

8. Τών άνακοινώσεων γιά κάθε μεταβολή πού γί¬ 
νεται μέ άπόφαση Γ.Σ. ή Δ.Σ., τών προσκλήσεων σέ 
γενικές συνελεύσεις, τών κοιτά τό άρθρο 32 τού Ν. 
3221/24 γνωστοποιήσεων, τών άνακοινώσεων, πού 
προβλέπονται άπό τό άρθρο 59 παρ. 3 τού Ν.Δ. 400/ 

1970 «περί Αλλοδαπών "Ασφαλιστικών "Εταιρειών», 
τών άποφάσεων τού Διοικητικού Συμβουλίου τοϋ 
ΕΛΤΑ, πού άναφέρονται σέ προσωρινές διατάξεις καί 
τών άποφάσεων τού Ύπ. Συγκοινωνιών διά τούς 
ΗΛΠΑΠ - ΗΣΑΠ - ΟΣΕ. » 

9. Τών συνοπτικών μηνιαίων καταστάσεων τών 

Τραπεζικών Εταιρειών. » 


18.000 

18.000 

9.000 

5.000 

8.000 


7.000 


4.000 


2.000 

2.000 


Ιον άποφάσεων τής έπιτροπής τού Χρηματι- 
«περί εισαγωγής χρεωγράφων είς τό χρη- 


10. Τών 
στηρίου 

ματ ι στήριον πρός δίαπραγμάτευσίν, συμφώνως πρός 
τάς διατάξεις τού άρθρου 2 παρ. 3 Α.Ν. 148/1967» Δρχ. 2.003 

11. Τών άποφάσεων τής έπιτροπής κεφαλαιαγο¬ 

ράς «περί διαγραφής χρεωγράφων έκ τού χρηματι¬ 
στηρίου, συμφώνως' πρός τάς διατάξεις τού άρθρου 2 
παρ. 4 Α.Ν. 148/67» . » 

12. Τών άποφάσεων «περί έγκρίσεως τιμολογίων 

τών "Ασφαλιστικών Εταιρειών» . » 

Β' "Εταιρειών Περιωρισμένης Εύθύνης: 

1. Τών καταστατικών .... Δρχ. 

2. Τών κωδικοποιήσεων τών καταστατ ι κών .... » 

3. Τών Ισολογισμών κάθε χρήσεως. » 

4. Τών έκθέσεων έκτιμήσεως περιουσιακών στοι¬ 
χείων . » 

5. Τών τροποποιήσεων τών καταστατικών (γιά 

κάθε συμβολαιογραφική πράξη) . » 

6. Τών άνακοινώσεων μέ συμβολαιογραφική πράξη » 

7. Τών άνακοινώσεων μέ άπόφαση τής Γ.Σ. ... » 

8. Τών προσκλήσεων σέ γενικές συνελεύσεις .... » 

Γ' ’Αλληλασφολιστικών Συνεταιρισμών- 

"Αλληλασφαλιστικών Ταμείων καί Φι¬ 
λανθρωπικών Σωματείων: 

1. Τών ύπουργικών άποφάσεων «περί χορηγήσεως 

άδείας λειτουργίας "Αλληλασφαλιστικών Συνεταιρι¬ 
σμών - "Αλληλασφαλιστικών Ταμείων» . » 

2. Τών Ισολογισμών τών άνωτέρω Συνεταιρισμών, 

Ταμείων καί Σωματείων. » 

Δ' Τών δικαστικών πράξεων.. Δρχ. 

II. Στό Τέταρτο τεύχος: 

Τών δικαστικών πράξεων γιά παρακατάθεση άπο- 
ζημιώσεως. » 
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2.000 

2.000 

2.000 
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2.000 
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Ε'. ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΣΥΝΔΡΟΜΩΝ - ΤΕΛΩΝ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΟΣΟΣΤΩΝ Τ.Α.Π.Ε.Τ. 

1. 01 συνδρομές τού έσωτερικοΰ καί τά τέλη δημοσιεύσεων προκαταβάλλονται ατά Δημόσια Ταμεία έναντι Αποδεικτικού είσπράξεως, 
τό όποιο φροντίζει ό ένδιαφερόμενος νά τό στείλει στη Γενική Δ/νση τού Εθνικού Τυπογραφείου. 

2. 01 συνδρομές τού έξωτερικοΰ είναι δυνατό νά στέλνονται καί σέ Ανάλογο συνάλλαγμα μέ έπιταγή έπ" όνόματι το® Διευθυντή τών 
Διοικητικών καί Οικονομικών "Υποθέσεων τού "Εθνικού Τυπογραφείου. 

3. Τό ύπέρ τού ΤΑΠΕΤ ποσοστό έπί τών άνωτέρω συνδρομών καί τελών δημοσιεύσεων καταβάλλεται ώς έξής: 
α) στήν "Αθήνα: στό Ταμείο τοϋ ΤΑΠΕΤ (Κατάστημα Εθνικού Τυπογραφείου), 

β) στίς (πτόλοιττες ττόλεις τοΟ Κρότους: στό Δημόσια Ταμεία καί άττοδίδεται στό ΤΑΠΕΤ σύμφωνα μέ τί$ 192378/3639/1947(ΚΟΝΕΟ 
185) καί 178048/5321/31.7.65 (ΚΟΝΕΟ 139) έγκύκλιες διαταγές τού Γ.Λ.Κ., 

γ) στίς περιπτώσεις συ. ΰρομών έξωτερικοΰ: όταν ή Αποστολή τους γίνεται μέ έπιταγές μαζί μ" αύτές στέλνεται καί τό ύπέρ τοΟ ΤΑΠΕΤ 

ποσοστό. _ 

"Ο Γενικός Διευθυντής 

ΑΘΑΝ. ΠΑΝ. ΣΠΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΠΟ _ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 





































